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SUNUS

Izmir Katip Celebi Universitesi Su Uriinleri Fakiiltesi, uygulamali egitim-6gretim
temelleri tlizerine kurulan ve aragtirma ve gelistirme odakli olarak yenilik¢i ve dinamik
perspektifiyle faaliyetlerine devam etmektedir. Guncel olarak, akademik kadromuzda bulunan
8 profesor, 6 dogent, 6 doktor 6gretim iiyesi ve 4 arastirma gorevlisi ile bilgili, donanimli,
inovatif, ¢oziim iiretebilen ve sektoriin ihtiyaglarini karsilayabilecek su tiriinleri miihendisleri
yetistirmek amaciyla c¢alismalarini 6zverili bir sekilde siirdiirmektedir. Bununla birlikte,
sektoriin ihtiyaglarina yonelik kurum i¢i ve kurum dis1 desteklenen birgok bilimsel ¢alisma ile
basar1 grafigini yiikseltmeye devam etmektedir. Fakiiltemizde 3 bolim ve 7 ana bilim dali
altinda temel olarak, deniz, i¢ su ve diger sucul alanlarda ekolojik ve cevresel faaliyetlere
iligkin ¢aligmalar, balik¢ilik ve yetistiricilik uygulamalari, hastaliklara iligkin teshis ve tedavi
yontemleri ve isleme teknikleri lizerine arastirmalar yapilmaktadir. Fakiiltemizde bulunan 14
laboratuvar ve 5 uygulama {iinitesinde hem O6grencilerimizin uygulamali egitim faaliyetleri
hem de akademik personelimizin bilimsel g¢aligmalar1 yiiriitiilmektedir. Bununla birlikte,
yaklasik 225 metrekarelik bir kapali alanda kurulan Deniz Canlilar1 Koleksiyon Merkezimiz
ile kurum i¢i, kurum dis1 ve 6zellikle Milli Egitim Bakanligina bagli birgok okuldan binlerce
ziyaret¢i agirlayarak Onemli bir toplumsal katki faaliyeti gerceklestirilmektedir.
Uluslararasilasma faaliyetleri kapsaminda ise, O6grencilerimiz ve akademik personelimiz
ERASMUS degisim programi, TUBITAK projeleri ve diger iilkelerde bulunan iiniversitelerle
yapilan is birligi protokolleri ile yurt dis1 egitim ve arastirma faaliyetlerinde bulunmaktadir.

Degerli bir besinsel igerige sahip olan ve fonksiyonel bir gida olarak nitelendirilen su
uranlerinin, Avrupa Birligi iilkelerine ihrag edebildigimiz tek hayvansal iiriin oldugunu
vurgulamak olduk¢a Onemlidir. Dolayisiyla birgok kalite kontrol prosediiriinden basariyla
gectigi icin giivenilirligi tescillenmis bir hayvansal iiriin oldugunu séylemek miimkiindiir. Son
yillarda dogal stoklarin azalmasiyla birlikte sektoriimiiz daha fazla 6nem kazanmistir. Dogal
stoklarimiz1 zenginlestirmek i¢in uygulanan baliklandirma ¢aligmalarinin yani sira, besin
thtiyacin karsilamaya yonelik yiiriitiilen su {rtinleri yetistiriciligi faaliyetleri hiz kesmeden
devam etmektedir. Fakiiltemiz arastirma faaliyetlerinde, diinya genelinde degeri kabul gormiis
su Urtinlerinin strdiirilebilir yontemlerle {tiretilmesi, dogal stoklarin azalma sebeplerinin
arastirilmasi, sucul ekosistemlere zarar veren hususlarin saptanmasi, balik¢ilik faaliyetlerinin
diizenlenmesi gibi bir¢cok konu ele alinmaktadir. Bahsi gecen tiim konularda etkin goriis ve
tecriibeye sahip olan Fakiiltemiz, Izmir Katip Celebi Universitesinin dinamik olusumuna katk1
sunmaya devam etmektedir.

Prof. Dr. Tevfik Tansel TANRIKUL
Dekan
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I. GENEL BIiLGILER

A. Misyon ve Vizyon
Misyon

Insanligin refahin1 arttirmak temel amaciyla; bilimsel arastirmalar yapmak, mesleki ve
akademik alanda yetkin, temel degerlerimizle donatilmis bireyler yetistirmek, {retilen

degerleri ekonomik cevreye ve bilgi birikimini toplumun hizmetine sunmaktir.
Vizyon

Bilimsel arastirmalarla akademik diinyaya, yarattig1 etkin fayda ile uluslararasi topluma ilham

veren ekol bir tniversite olmak.

B. Yetki, GOrev ve Sorumluluklar
Izmir Katip Celebi Universitesi Su Uriinleri Fakiiltesinin yonetim organlar1 Dekan, Fakiilte

Kurulu ve Fakulte Yénetim Kurulu’ndan olusur.
Dekan

Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan Dekan, Rektoriin Onerecegi, iiniversite
icinden veya disindan ii¢ profesor arasindan Yiiksekdgretim Kurulunca ti¢ yil siire ile segilir
ve normal usul ile atanir. Siiresi biten Dekan yeniden atanabilir. Dekan kendisine
caligmalarinda yardimci olmak iizere Fakiiltenin aylikli 6gretim tiyeleri arasindan en ¢ok iki
kisiyi Dekan Yardimecisi olarak secer. Dekan Yardimecilari, Dekanca en ¢ok ii¢ yil i¢in atanir.
Dekana, gorevi basinda olmadig1 zaman yardimcilarindan biri vekalet eder. Goreve vekalet

alt1 aydan fazla siirerse yeni bir Dekan atanir.
Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

e Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, Fakiilte kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve
Fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢caligmayi saglamak,

e Her oOgretim yili sonunda ve istendiginde Fakiiltenin genel durumu ve isleyisi
hakkinda rektore rapor vermek,

e Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekcesi ile birlikte Rektorliige bildirmek,

e Fakulte butcesi ile ilgili 6neriyi Fakilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra
rektorliige sunmak,

e Fakiltenin birimleri ve her duzeydeki personel tzerinde genel gozetim ve denetim

gorevini yapmak,



e Bu kanun ile kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir.
Fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde gerektigi zaman gilivenlik Onlemlerinin alinmasinda, &grencilere gerekli
sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim — Ogretim, bilimsel aragtirma ve yayim
faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, bitln faaliyetlerin gézetim ve denetiminin
yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore karsi birinci

derecede sorumludur.
Fakilte Kurulu

Fakiilte Kurulu, Dekanin baskanliginda fakiilteye bagli boliimlerin bagkanlari ile varsa
fakiilteye bagl enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden ve {i¢ yil icin fakiiltedeki profesorlerin
kendi aralarindan segecekleri alt1, dogentlerin kendi aralarindan segecekleri iki, Dr. Ogretim
tiyelerinin kendi aralarindan segecekleri bir 6gretim iiyesinden olusur. Fakiilte kurulu olagan
toplantilarin1 her yariyil basinda ve sonunda yapar. Dekan, gerekli gordiigii hallerde Fakiilte

Kurulunu toplantiya ¢agirir.
Fakulte Kurulu Uyeleri
Prof. Dr. Tevfik Tansel TANRIKUL Baskan (Dekan)

Prof. Dr. Tevfik Tansel TANRIKUL Béliim Bagkani Uye

Prof. Dr. Mehmet CULHA Béliim Baskam Uye
Prof. Dr. Serkan KORAL Boliim Baskan1 Uye
Prof. Dr. Mehmet CULHA Uye
Prof. Dr. Ebru Yesim OZKAN Uye
Prof. Dr. Erkan CAN Uye
Dog. Dr. Sevim HAMZACEBI Uye
Dog. Dr. Fatma OZTURK Uye
Dr. Ogr. Uyesi Erhan IRMAK Uye

Fakulte Kurulunun Gorevleri
Fakiilte kurulu, akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

e Fakiltenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yaymn faaliyetlerini ve bu

faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim-0gretim takvimini
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kararlastirmak,
e Fakilte yonetim kuruluna tye segcmek,
e Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakilte Yonetim Kurulu

Fakiilte yonetim kurulu, dekanin baskanliginda fakiilte kurulunun {i¢ y1l i¢in sececegi
dort profesor, bir dogent ve bir Dr. Ogretim iiyesinden olusur. Fakiilte yonetim kurulu dekanin
cagrist iizerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli gordiigii hallerde gecici ¢alisma gruplari,

egitim-6gretim koordinatorliikleri kurabilir ve bunlarin goérevlerini diizenler.
Fakulte Yonetim Kurulu Uyeleri
Prof. Dr. Tevfik Tansel TANRIKUL Baskan (Dekan)

Prof. Dr. T. Tansel TANRIKUL Uye

Prof. Dr. Mehmet CULHA Uye
Prof. Dr. Erkan CAN Uye
Dog. Dr. Onur KARADAL Uye

Dog. Dr. Tugge SENSURAT GENC  Uye
Dr. Ogr. Uyesi Ezgi DINCTURK Uye
Fakulte Yonetim Kurulunun Gorevleri

Fakiilte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olup asagidaki

gorevleri yapar:

e Fakiilte kurulunun kararlar ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana
yardim etmek,

e Fakiiltenin egitim-6gretim, plan ve programlar1 ile akademik takvimin
uygulanmasini saglamak,

e Fakiiltenin yatirim, program ve biitce tasarisin1 hazirlamak,

e Dekanin, fakiilte yonetimi ile ilgili olarak getirecegi biitiin islerde karar almak,

e Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve cikarilmalar ile egitim-6gretim ve
sinavlara ait islemleri hakkinda karar vermek,

e Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.



C. Idareye iliskin Bilgiler
1. Fiziksel Yap1

Tablo 1. Faaliyet Gosterilen Tahsisli Fiziksel Alanlar
Acik Alan Kapali Alan
(m?) (m?)

Ana Yerleske 0 528 528

Yerleske Ad1 Toplam Aciklama

Fen ve
Miihendislik Binasi
Merkezi
Derslikler Binasi
Ana Yerleske 0 217 217 (E2-04, E2-06,
E2-08 Derslikleri
ve laboratuvarlar)
Su Urinleri
Egitim &
Arastirma Birimi
(Idari alanlar,
arastirma
Ana Yerleske 0 1766 1766 laboratuvarlari,
uygulama
uniteleri ve Deniz
Canlilar1
Koleksiyon
Merkezi)
TOPLAM 0 2511 2511

Tablo 2. Kullanim Amacina Gore Kapah Alan Dagilim

Alan (m?)
2021 2022 2023
idari alanlar 658 565 585
Arastirma alanlar 1711 1711 1486
Egitim alanlari 187 187 187
Sosyal alanlar* 20 48 253
TOPLAM 2576 2511 2511

Kategori

* 2023 yili 6ncesindeki raporlarda aragtirma alanlari siitununda yer verilen Deniz Canlilart
Koleksiyon Merkezine 2023 yil1 raporunda sosyal alanlar siitununda yer verilmistir.

Tablo 3. Egitim Alani/Derslik Sayilari

. . Bilgisayar Arastirma ve Egitim

Kapasite Amfi | Sumf Laboratuvari Uyg. Lab. Atolyesi
0-50 Kisilik 0 3 0 19 0
TOPLAM 0 3 0 19 0
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Tablo 4. Toplant1 ve Konferans Alanlari

i Toplant Konferans

Kapasite Salonu Salonu Toplam
0-50 Kisilik 0 1 1
TOPLAM 0 1 1

Tablo 5. Diger Sosyal Alanlar

Ady/Tiirii Say1 Alan Kapasite
Dinlenme  Odasi  (Fen ve
Miihendislik Binasi) . 28 10
Sergi  Salonu (Deniz Canlilar
Koleksiyon Merkezi) 1 225 25
TOPLAM 1 253 35

Tablo 6. Personel Hizmet Alanlari

Alan Ad1 Sayisi Alan1 (m?) Kullanan Kisi Sayisi
Akademik Personel Ofisi 23 352 23
Idari Personel Ofisi 6 159 11
TOPLAM

e Fakiltemize ait yemekhane alan1 bulunmamaktadir.
e Fakiltemize ait kiitiphane alan1 bulunmamaktadir.
Tablo 7. Diger Hizmet Alanlar
Alan Adi Adet Alan(m?)

Ambar/Depo 1 21
Arsiv 1 21
TOPLAM 2 42

Tablo 8. Laboratuvarlar

Bulundugu Alam

Ad1 Yerleske (m?) Kullanan Alt Birim/Bo6lim
Alg Laboratuvari Ana Yerleske 36 Su Uriinleri Yetistiriciligi
Akuatik Biyoloji Laboratuvari Ana Yerleske 25 Su Uriinleri Temel Bilimler
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Akvaryum Unitesi Ana Yerleske 30
Avlama Teknolojisi Laboratuvari Ana Yerleske 80
Balik Hastaliklar1 ve

Biyoteknoloji Laboratuvari Ana Yerleske 60
Balik¢ilik Biyolojisi Laboratuvart  Apg Yerleske 15
Balikeilik ve Isleme Teknolojisi Ana Yerleske 36
Laboratuvari

Biyokimya ve Histolojik Calisma Ana Yerleske 12
Laboratuvari

Deniz Biyolojisi ve Bentoloji Ana Yerleske 17
Laboratuvari

Deniz ve I¢ Su Bilimleri Ana Yerleske 20
Laboratuvari

Isleme Teknolojisi Laboratuvari Ana Yerleske 40
Kapali Devre Balik Yetistiriciligi 513
Arastirma Unitesi Ana Yerleske
Karantina Unitesi Ana Yerleske 74
Kulugkahane ve Canli Yem Unitesi  Apa Yerleske 400
Molekiler Ekoloji ve Genetik Ana Yerleske 20
Laboratuvari

Sera ve Akuaponik Unitesi Ana Yerleske 15
Su Kalitesi Laboratuvari Ana Yerleske 60
Su Alt1 Arastirmalar1 Laboratuvart  Apq Yerleske 8
Tropikal Akuakiiltiir Laboratuvarl  Apa Yerleske 25
TOPLAM 1486 m?

Su Uriinleri Yetistiriciligi
Su Uriinleri Avlama ve Isleme
Teknolojisi

Su Uriinleri Yetistiriciligi
Su Uriinleri Temel Bilimler

Su Uriinleri Avlama ve Isleme
Teknolojisi

Su Uriinleri Yetistiriciligi
Su Uriinleri Temel Bilimler

Su Uriinleri Temel Bilimler

Su Uriinleri Avlama ve Isleme
Teknolojisi

Su Uriinleri Yetistiriciligi
Su Uriinleri Yetistiriciligi
Su Uriinleri Yetistiriciligi
Su Uriinleri Temel Bilimler
Su Uriinleri Yetistiriciligi
Su Uriinleri Temel Bilimler
Su Uriinleri Temel Bilimler

Su Uriinleri Yetistiriciligi

= >

s g ug Tasimr Adi Olgt birimi  Miktar1

§ 5 o
253 Tesis, Makine ve Cihazlar ADET 135
253 02 Makineler ve Aletler Grubu ADET 17
253 02 01 Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri ADET 1
253 02 03 Atolye Makineleri ve Aletleri ADET 4
253 02 04 IsMakineleri ve Aletleri ADET 2
253 02 05 @Gig Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri ADET 9
253 02 10 Matbaacilikta Kullanilan Makine ve Aletler ADET 1

Tablo 9. Dayamikh Tasinirlar
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253
253
253
253
253
253
253
255
255
255
255

255

255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255

TOPLAM

03
03
03
03
03
03
03

01
01
01

01

01
02
02
02
02
02
02
02
03
03
03
03
03
07
07
08
08
08
08
09
09
10
10
10
99
99
99

01
02
04
05
06
08

02
03

04
05

01
02
03
04
05
99

01
02
03
05

01
01
02
04
01

02
03

01
02

Cihazlar ve Aletler Grubu

Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araclari
Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri

Olgiim, Tart1, Cizim Cihazlar1 ve Aletleri

Tibbi ve Biyolojik Amacli Kullanilan Cihazlar ve Aletler
Arastirma ve Uretim Amagcli Cihazlar ve Aletleri

Spor Amagh Kullanilan Cihaz ve Aletler

Demirbaslar Grubu

Doéseme ve Mefrusat Grubu

Temsil ve Toren Demirbaslari

Koruyucu Giysi ve Malzemeler

Seyahat, Muhafaza ve Tasima Amagli Demirbas
Niteligindeki Taginirlar

Hastanede Kullanilan Demirbas Niteligindeki Tasinirlar
Biro Makineleri Grubu

Bilgisayarlar ve Sunucular

Bilgisayar Cevre Birimleri

Teksir ve Cogaltma Makineleri

Haberlesme Cihazlari

Ses, Gortintii ve Sunum Cihazlar

Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu

Mobilyalar Grubu

Biiro Mobilyalar1

Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amagli Mobilyalar
Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalar

Seminer ve Sunum Amagli Uriinler

Kiitiiphane Demirbaslar1 Grubu

Kiitiiphane Mobilyalar1

Egitim Demirbaslar1 Grubu

Egitim Mobilyalar1 ve Donanimlari

Ogrenmeyi Kolaylastirici Ekipmanlar

Okul Bahgesi ve Oyun Demirbaglari

Spor Amagh Kullanilan Demirbaslar Grubu

Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar

Giivenlik, Kontrol ve Tedbir Amagli Demirbaslar Grubu
Kontrol ve Guvenlik Sistemleri

Yangin Sondiirme ve Tedbir Cihaz ve Araglari

Diger Demirbaslar Grubu

Seyyar Kuliibe, Kabin, Biife, Sandik ve Kafesler
Seyyar Tanklar ve Tupler

-13-

ADET
ADET
ADET
ADET
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ADET
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ADET
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ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
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118

20
19

63

250
18
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26
20
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2.Teskilat Yapisi

]

Akademik Birimler Organizasyon Semasi

Idari Birimler Organizasyon Semasi
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3. Teknoloji ve Bilisim Alt Yapisi

Sistem/Yazilim/Program Adi
Universite Bilgi Y6netim

Sistemi (UBYS)

Maliye Bakanlig1 (MYS)

e-Butce
KBS
SGK

e-Beyanname
EBYS
YOKSIS
ARBIS

Kesenek Bilgi Sistemi

Cinsi

Masadlistu Bilgisayarlar

Tasiabilir
Bilgisayarlar

Sunucular
Projeksiyon

Ug Boyutlu Yazici

Barkod Okuyucu,
Yazici

Bask1 Makinesi
Fotokopi Makinesi
Yazici

Faks

Fotograf Makinesi
Kameralar
Televizyonlar

Tarayicilar

P O O O O N O o o o o o »

Tablo 10. Bilisim Kaynaklari

Kullanim Amaci
Universitedeki tiim idari stirecler

Odeme emirleri belgesi ¢ikartma

Biitce hazirlama ve islemleri

Tasinir, harcama yonetim sistemi, ek ders, maas muhasebe
islem fisi ve 6deme emri belgesi diizenlemesi

Sigortali ise giris ve isten ayrilis bildirgeleri islemleri
Mubhtasar beyanname islemleri

Elektronik Belge Sistemi

Yuksekodgretim Akademik Bilgi Sistemi

Arastirmaci Bilgi Sistemi

Maas Kesenek Islemleri

Tablo 11. Bilgi ve Teknoloji Araclari

Idari Egitim Arastirma Toplam
Amach Amach Amach (Adet)
10

3 15 28
0

N
(o]

30

[HEN
o ©

10

o0 O N b O O O O o
o

[EEN
o
[N
o

O O O O O o o o o o
o
o

o
[EEN

[

[EEN

a1
[



Optik Okuyucular
Mikroskoplar
Akilli1 Tahta
Diger

4. insan Kaynaklar

Unvan

Profesor
Docent

Dr. Ogretim Uyesi
Arastirma Gorevlisi
TOPLAM

57

o O o o

Tablo 12. Akademik Personel

Kadro Doluluk Oranina Gore

N B~ o o ®©poy
B = O O Opg

N
o1 91 @ O DToplam

é é é Doluluk
Oram %

(]
o

95

57

Kadrolarm istihdam

Sekline Gore

= =

£ E - £
o

SN SN
8 0
6 0
6 0
3 0
24 0

Yukaridaki tabloda yer alan bilgiler birimimiz akademik kadro durumunu gostermekte olup,
fiilen birimizde ¢alisan personel bilgileri ise soyledir:

o Yukaridaki tabloda yer alan bilgiler birimimiz kadro durumunu gostermekte olup,

fiilen birimizde ¢alisan personel bilgileri ise soyledir:

Kadrosu birimimizde olan 24 personelimizin tamam: da birimimizde ¢alismaktadir.

Tablo 13. Akademik Personelin Unvan Bazinda Birimlere Dagilin

Boliim/Anabilim Dal

Su  Uriinleri Avlama ve
Isleme Teknolojisi /
Avlama Teknolojisi

Su  Uriinleri Avlama ve
Isleme Teknolojisi /

Isleme Teknolojisi

Su Uriinleri Temel Bilimler
/ Balikgilik Temel Bilimler
Su Uriinleri Temel Bilimler
/ Deniz Biyolojisi

Su Uriinleri Temel Bilimler
/ i¢ Sular Biyolojisi

Su Uriinleri Yetistiriciligi /
Yetistiricilik

Su Uriinleri Yetistiriciligi /
Hastaliklar

Dr.
Prof. Dog. Ogretim
Uyesi
1 2 0
1 1 1
1 0 3
2 1 0
0 0 1
2 2 0
1 0 1

Ogr.
Gor.

o O o o o

Ars. Gor.

OYP Diger

o O o o o

Genel
Toplam

Rk, O O Bk
w Uk W O



TOPLAM 8 6 6 0 0 4 24

Birimimizde sézlesmeli akademik personel bulunmamaktadir.
Birimimizde yabanc1 uyruklu 6gretim elemani bulunmamaktadir.

YOK Baskanlig1 bursu ile yurt disina giden 6gretim elemanimiz bulunmamaktadir.

Tablo 14. Akademik Personelin Yurtici Gorevlendirme Sayis1 (2547/39)

Unvam Calistigi Boliim GoreVl‘:(‘(‘e‘:‘“ld‘g‘ Sayisi
. . e Ankara, Balikesir,
Profestr Su Uriinleri Avlama ve Isleme Teknolojisi, Su Canakkale, izmir, 12

Uriinleri Yetistiriciligi, Su Urunleri Temel Bilimler Mugla, Trabzon

Su Uriinleri Avlama ve Isleme Teknolojisi, Su

Dogent Uriinleri Yetistiriciligi, Su Uriinleri Temel Bilimler Ankara, Izmir 3
Adana, Antalya,
) Aydin, Balikesir,
Dr. Ogretim Su Uriinleri Yetistiriciligi, Su Urtinleri Temel Hatay, Izmir,
g o . . 24
Uyesi Bilimler Kitahya, Manisa,
Mersin, Mugla,
Trabzon, Usak
Al'rlastlrm_a Su Uriinleri @V}ama. ve Iisle.n.le. T?knOIOJISI, Su Trabzon 4
Gorevlisi Urtinleri Yetistiriciligi
TOPLAM 43

2023 yilinda diger tiniversitelerde gorevlendirilen (2547/40 a, b, c¢) akademik
personelimiz bulunmamaktadir.

2023 yilinda bagka iiniversitelerden {iniversitemize yapilan gérevlendirme (2547/40 a,
b, c) ile gelen akademik personel bulunmamaktadir.

2023 yilinda ders saati lcretli olarak Fakiiltemizde gorevlendirilen (2547/31)
akademik personelimiz bulunmamaktadir.

2023 yilinda yurt disinda gorevlendirilen (2547/33) arastirma gorevlimiz
bulunmamaktadir.

2023 yilinda yurt disinda gorevlendirilen (1416 sayili Kanun Kapsaminda) arastirma
gorevlimiz bulunmamaktadir.

2023 yilinda OYP kapsaminda yurt icinde gorevlendirilen (2547/35) arastirma
gbrevlimiz bulunmamaktadir.

2023 yilinda diger yiiksekogretim kurumlarindan Fakiiltemize gorevlendirilen
arastirma gorevlimiz bulunmamaktadir.

2023 wyilinda yurt iginde gorevlendirilen (2547/38 akademik personelimiz
bulunmamaktadir.

Tablo 15. Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

Unvan Azlcil 23-30 31-35 36-40 41-50 51 ve Uzeri
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Profesor 0 0 0

Docent 0 0 0
Dr. Ogretim Uyesi 0 0 3
Arastirma Gorevlisi 0 2 1
ORAN (%) 0 8,3 16,7
TOPLAM 0 2 4

1

1

20,8

5

Tablo 16. Akademik Personelin Cinsiyet itibariyle Dagilimi

Unvan Kadin
Profesor 1
Docgent 4
Dr. Ogretim Uyesi 3
Arastirma Gorevlisi 0
ORAN (%) 33,3
TOPLAM 8

Tablo 17. Akademik Personelin Hizmet Siireleri itibariyle Dagilimi

1-3 46 7-10 11-15 16-20

UNVAN Yil Yil Yil Yil Yil
Profesor 0 0 0 1 2
Docgent 0 0 2 4 0
Dr. Ogretim Uyesi 0 0 2 3 0
Arastirma Gorevlisi 2 2 0 0 0
ORAN (%) 8,3 8,3 16,7 33,3 8,3
TOPLAM 2 2 4 8 2

Tablo 18. Mali Yilda Gorevinden Ayrilan Akademik Personel

Unvan
Ayrilma

Nedeni Dr. Ogretim
Prof. Dog. Ogretim  Gorevlisi
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Okutman

4 4
2 1
2 0
0 0
33,3 20,8
8 5
Erkek Toplam
7 8
2 6
3 6
4 4
66,7 100
16 24
2VIYe  1opLAM
Uzeri
5 8
0 6
1 6
0 4
25 100
6 24
Toplam
Ars.
.. Uzman
Gor.



Yas
Haddinden 1 0 0 0 0 0 0 1
Emeklilik
[stifa 0 0 0 0 0 0 0 0
TOPLAM

Tablo 19. Kadro Doluluk Oranina Gére Idari Personel (657/4A) Sayilari
Hizmet Sinifi Dolu Bos Toplam Doluluk Orani (%)
Genel Idari Hizmetler Sinifi 6 0 6 100
Teknik Hizmetleri Sinifi 3 0 3 100
Yardimc1 Hizmetler Sinifi 1 0 1 100
TOPLAM 10 0 10 100

Yukaridaki tabloda yer alan bilgiler birimimiz kadro durumunu gostermekte olup, fiilen
birimizde ¢alisan personel bilgileri ise sOyledir:

Genel idari hizmetler, teknik hizmetler ve yardimci hizmetler siniflarindan kadrosu
birimimizde olan 3 personel birim disinda gorev almakta olup, kadrosu Yapi Isleri ve Teknik
Daire Baskanhigi ve Yildirnm Beyazit Universitesinde bulunan 2 teknik hizmetler sinifi
personeli birimimizde ¢alismaktadir. Fiilen birimizde gorev alan 9 idari personel mevcuttur.

Tablo 20. Idari Personelin (657/4A) Alt Birimlere Dagihm

Sira No Alt Birim Ad1 Say1

1 Fakiilte Sekreterligi 1

2 Ogrenci Isleri Birimi 1

3 Personel Isleri Birimi 1

4 Yazi Isleri Birimi 1

5 Arsiv Birimi 1

6 Deniz Canlilar1 Koleksiyon Merkezi Birimi 1

7 Doéner Sermaye ve Satin Alma Birimi 1

8 Kalite Y6netimi Birimi 1

9 Maas Tahakkuk Birimi 1

10 Su Uriinleri Teknik Isler Birimi 2

11 Taginir Kayit ve Kontrol Birimi 2

12 Web (Ag) Yonetimi Birimi 1
TOPLAM 14*
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e Fakiltemizde Personel isleri Biriminde ¢alisan 1 personel ayn1 zamanda Arsiv
Biriminde ¢alismaktadir. Deniz Canlilar1 Koleksiyon Merkezinde ¢alisan 1 personel
ayn1 zamanda Kalite Yonetimi ve Web (Ag) Yonetimi Birimlerinde de ¢aligmaktadir.
Su Uriinleri Teknik Isler Biriminde calisan 1 personel ayn1 zamanda Tasinir Kayit ve
Kontrol Biriminde de ¢aligmaktadir. Fakiilte Sekreterliginde calisan 1 personel ayni
zamanda Tasinir Kayit ve Kontrol Biriminde de ¢alismaktadir.

e Ozel Kalem Biriminde ¢alisan personelimiz 4D (siirekli isci) kadrosunda oldugundan
tabloda yer verilememistir.

e Birimimizde engelli idari personel (657/4A) bulunmamaktadir.

Tablo 21. Idari Personelin (657/4A) Egitim Durumuna Gére Dagihm

Tlkogretim Lise On Lisans Lisans Lisansustl
TOPLAM 0 1 1 3 2
ORAN (%) 0 22,2 11,1 44,4 22,2

Tablo 22. Idari Personelin (657/4A) Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi

1-3Yl 4-6Ydl 7-10Yl 11-15 Yl 16-20 Yl 21 Y1l ve Uzeri
TOPLAM 0 0 6 0 0 1
ORAN (%) 0 0 85,7 0 0 14,3

Tablo 23. Idari Personelin (657/4A) Yas tibariyle Dagihm

23 Al 23-30 31-35 36-40 41-50 51 ve Uzeri

TOPLAM 0 0 0 3 3 1
ORAN (%) 0 0 0 42,9 42,9 14,3

Tablo 24. idari Personelin (657/4A) Cinsiyete Gore Dagilin

Hizmet Simifi K E Toplam
Genel Idari Hizmetler Sinifi 2 3 5
Teknik Hizmetleri Sinifi 0 2 2
TOPLAM 2 5 7

e Fakiltemizde 2023 yilinda gegici gorevlendirilen idari personel (657/4A)
bulunmamaktadir.

e Fakiiltemizde s6zlesmeli personel (657/4B) bulunmamaktadir.
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Tablo 25. Suirekli Isci Statiisiinde Cahsan (657/4D’li) Personel Sayisi

Hizmet Cesidi Kisi Sayis1
Teknik Personel Hizmeti 1
Biro Hizmeti 1
TOPLAM 2

Tablo 26. Surekli Isci Statiisiinde Calisan Personelin (657/4D’li) Alt Birimlere Dagilim

Alt Birim Ad1 Surekli isc;i Sayis1
Ozel Kalem Birimi 1
Su Uriinleri Teknik Isler 1
Birimi
TOPLAM 2

Tablo 27. Surekli Isci Statiisiinde Cahisan Personelin (657/4D’li) Egitim Durumu

Ilkogretim Lise OnLisans Lisans Lisans Usti Toplam
TOPLAM 0 0 0 1 1 2
ORAN (%) 0 0 0 50 50 100

Tablo 28. Suirekli Isci Statiisiinde Calisan Personelin(657/4D’li) Yas Durumuna Gore

Dagilim
S1lve
23 Alt1 23-30 31-35 3640  41-50 Clzeri Toplam
TOPLAM 0 0 1 0 0 1 2
ORAN (%) 0 0 50 0 0 50 100

Tablo 29. Suirekli Isci Statiisiinde Calisan Personelin (657/4D’li) Cinsiyete Gore

Dagilim
Kadin Erkek Toplam
TOPLAM 1 1 2
ORAN (%) 50 50 100
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e 2023 wyilinda birimimize atanan ya da birimimizden ayrilan idari personel
bulunmamaktadir.

5. Sunulan Hizmetler
5.1. Egitim-Ogretim Hizmetleri

Tablo 30. Egitim-Ogretim Programlar:

Sira

No Programin adi Programin Niteligi*
1 Su Uriinleri Miihendisligi Turkee
Tablo 31. Ogrenci Sayilar1 (Hazirhk Smifi Dahil)
Boliim/Anabilim Dah Erkek Kiz Toplam
Su Uriinleri Miihendisligi 80 39 119
TOPLAM 80 39 119

e Birimimizde kayith Hazirlik Smifi Ogrencisi bulunmamaktadir.

Tablo 32. Lisans Ogrenci Sayilar

Bolum 2022-2023 2023-2024 Artis Oran (%)
Su Uriinleri Miihendisligi 96 119 23,9
TOPLAM 96 119 23,9

e Birimimizde kayith lisansiistii 6grencisi bulunmamaktadir.

e Birimimizde kayith 6n lisans 6grencisi bulunmamaktadir.

e Birimimizde ¢ift ana dal programlarina kayith 6grenci bulunmamaktadir.

e Birimimizde yan dal programlarina kayitl 6grenci bulunmamaktadir.

e Birimimizde egitim goren yiiksek lisans ve doktora Ogrencileri Fen Bilimleri

Enstitiisiinde kayitli olup Birimimizde kayith lisansiistli 6grenci bulunmamaktadir.

Tablo 33. Kaydi Silinen Ogrenci Sayisi
(Yatay Gecis Disindaki Nedenlerle)

e Kendi e . Ogrenci (%)
Boluma st Yiik. Ogr. Cikarma Diger Toplam Sayist Oran
Su Urunleri
Miihendisligi 0 0 2 119 2,4
TOPLAM 2 0 0 2 119 2,4
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Tablo 34. Kaydi Dondurulan Ogrenci Sayisi

Boluma Kendi Ist.  Yiik. Ogr. Cikarma Diger Toplam Ogrenci Sayis1 %
Su Urunleri

Miihendisligi 2 0 0 2 119 24
Toplam 2 0 0 2 119 2,4

2023 yilinda Birimimizde disiplin cezasi alan 6grenci bulunmamaktadir.

Tablo 35. Yabanel Uyruklu Ogrenci Sayilari

Boliim Adi Geldigi Ulke Kiz Erkek Toplam
Su Uriinleri Miihendisligi Almanya 0 1 1
Su Uriinleri Miihendisligi Azerbaycan 0 3 3
Su Uriinleri Miihendisligi Kazakistan 0 1 1
Su Uriinleri Miihendisligi Kirgizistan 0 1 1
Su Uriinleri Miihendisligi Somali 0 1 1
Su Uriinleri Miihendisligi Malavi 0 1 1
Su Uriinleri Miihendisligi A.B.D. 0 1 1
Su Uriinleri Miihendisligi [ran 1 0 1
TOPLAM 1 9 10

Tablo 36. Birim Mezun Ogrenci Sayisi

Bélim/Program/Ana Bilim Dali Mezun Sayisi
Su Urtiinleri Miihendisligi
TOPLAM

Fakiiltemizde 6grenci toplulugu bulunmamaktadir.

2023 yilinda Fakiiltemizde sosyal ve kiiltiirel faaliyet yapilmamistir.

Ulusal ve Uluslararasi iliskiler Alanindaki Uriin ve Hizmetler

2023 yilinda {dniversiteler (Erasmus) arasinda yeni yapilan ikili anlasmamiz
bulunmamaktadir. Trakia University (Bulgaristan), University of South Bohemia
(Cekya) ve West Pomeranian University of Technology (Polonya) ile olan
anlagmalarimizin gegerliligi devam etmektedir.

2023 yilinda {niversiteler (Farabi) arasinda yeni yapilan ikili anlasmamiz
bulunmamaktadir.

2023 yilinda {niversiteler (Mevlana) arasinda yeni yapilan ikili anlagmamiz
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bulunmamaktadir.

e 2023 yilinda yurt dis1 iiniversiteler ile yapilan akademik igbirligi anlasmamiz
bulunmamaktadir.

e 2023 yilinda yurt i¢i {iiniversiteler ile yapilan akademik isbirligi anlasmamiz
bulunmamaktadir.

Tablo 37. Erasmus Kapsaminda Yurt Disindan Gelen Ogrenci Bilgileri

Hareketlilik  Gelen  Geldigi  Geldigi

No B.G?ldtfl Bglum Taru Ogrenci  Ulke  Universite  Suresi
rim Adi di (Staj/Ogrenim)  Sayig; Ad1 Ad1
Szczecin
West Gida West
Pomeranian  Bilimleri . Pomeranian
! Teknoloji ve Su Sta) 4 Polonya Teknoloji 2Ry
Universitesi  Uriinleri Universitesi
Fakultesi

e 2023 yilinda Erasmus kapsaminda yurt digina giden 6grencimiz bulunmamaktadir.

e 2023 yilinda Erasmus kapsaminda yurt disindan gelen ya da yurt disina giden
personelimiz bulunmamaktadir.

e 2023 yilinda Farabi kapsaminda diger iiniversitelere giden ya da diger iiniversitelerden
gelen 6grencimiz bulunmamaktadir.

e 2023 yilinda Mevlana kapsaminda diger {iniversitelere giden ya da diger
iiniversitelerden gelen 6grencimiz bulunmamaktadir.

Tablo 38. istatistiki Veriler

Erasmus Istatistiki Verileri Toplam Say1
Giden Ogrenci Staj Hareketliligi 2
Gelen Ogrenci Staj Hareketliligi 4

Tablo 39. Universitemize Degisim Programlar1 Kapsaminda Gelen Ogrencilerin
Birimlere Dagilim

2022-2023EgitimOgretimYih  2023-2024EgitimOgretim Y1l
BirimAdi PrograminAdi I1. Donem I. Donem
Erasmus Farabi Mevlana Erasmus Farabi Mevlana

Su Su Urinleri
Urinleri Miihendislizi 4 0 0 0 0 0
Fakultesi uhendisiig
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Tablo 40. Birimden Degisim Programlar1 Kapsaminda Giden Ogrencilerin Alt Birimlere

Dagilim
2922- 2Q?3-
Alt 2023EgitimOgretimYih I1. 2024EgitimOgretimYih 1.
BirimAd: PrograminAdi Dénem Dénem

Erasmus Farabi Mevlana Erasmus Farabi Mevlana

Su Su Urnleri
Urlnleri Miihendislisi 2 0 0 0 0 0
Fakdltesi uhendisiig
TOPLAM 2 0 0 0 0 0

5.2. Bilimsel Arastirma Hizmetleri

Tablo 41. Birimde Uretilen Bilimsel Arastirma Proje Konulari

Sira

No Konu Ad1

Izmir Korfezinde Bulunan Yerli Akivadeslerin (Ruditapes decussatus Linnaeus, 1758) Mevsimsel
Olarak Biyokimyasal Kompozisyonunun ve Mikrobiyal Yukunin Belirlenmesi

Toplam Amonyak (Nh3, Nh4+) ve Nitritin (No2) Sulu Ortamdan Uzaklastirilmasinda Bergama
Perlitinin Kullanimi

Az Tuzlu Fermente Balik Sucugu Uretiminde Starter Kiiltiir Kullanimimin Biyojen Amin Olusumu ve
Uriin Kalitesi Uzerine EtKisi

A W NP

Tiirkiye Kiyilarinda Mustelus mustelus (Linnaeus, 1758) Popiilasyonlarinin Koruma Ekolojisi

The Catch Characteristics of Cephalopod Species in Small-Scale Fisheries and Recreational Fisheries

in The Aegean Sea Based on the On-Board Observations, Local Ecological Knowledge and Citizen

Science

Yetistirilen ve Dogadan Toplanan Kara Salyangozlarinin (Helix aspersa) Agir Metal Birikimlerinin

Karsilastirilmasi ve Insan Saglhigina Olan Etkilerinin Degerlendirilmesi

Tiirkiye Kiyilarinda Carcharhinidae Familyasinin Taksonomik Durumunun ve Dagiliminin

Belirlenmesi

Tiirkiye Kiyilarinda Dagilim Gosteren Zargana Baligi (Belone spp.) Popiilasyonlarinin Taksonomik

Durumu ve Genetik Yapilarmin Degerlendirilmesi

Ege Bolgesi (Kiitahya-Denizli-Mugla) Karstik Alanlardaki Diyatome Tiirleri Uzerine Taramali

Elektron Mikroskobu ile incelemeler

10 [zmir Camalt1 Tuzlasi'sinda Dagilim Gésteren Bentik Makroomurgasiz Canlilarin Tespiti ve
Mevsimsel Degisiminin Ortaya Konulmasi

11 Ege Bolgesi (K(tahya-Denizli-Mugla) Karstik Alanlardaki Diyatome Tiirleri Uzerine Taramali
Elektron Mikroskobu ile Incelemeler

12 Gokkusag1 Alabaligindan izole Edilen Bakteriyel Balik Patojenlerine Kiiltiir Kosullarinin Etkileri ve
Raman Spektroskopisiyle Belirlenmesi

13 The Effects of Fisheries on Vulnerable Species and Habitats in Marine Protected Areas That Have
Different Conservation Status: A Case Study from Gokova and Dat¢a-Bozburun SEPAs

a1

© o N o

Yemdeki Spirulinanin (Arthrospira platensis) Kirmiz1 Bataklik Kerevitlerinde (Procambarus clarkii)
14 Biiylime Performansi, Besinsel Kompozisyon, Hemolenf Profili ve Hepatopankreas Histopatolojisi
Uzerine Etkileri
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Tablo 42. Erasmus Kapsaminda Yurtdisina Giden Ogrenci Bilgileri
Hareketlilik Giden  Gittigi Gittigi

No BIch;:n Boliim Ad Tird Ogrenci  Ulke  Universite Siiresi
(Staj/Ogrenim)  Sayisi Adi Adi
West
U Su Urinleri Oniversty 43
L u Uriinleri : niversity
1 E;L‘Sl'fgs"l Miihendisligi Sta) 2 Polonya o Giin
Technology

Tablo 43. Birim Tarafindan Diizenlenen Yerel, Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplanti

Sayis1
Eaalivet Tiiri Yerel Bilimsel Ulusal Bilimsel Uluslararasi1 Bilimsel
y Toplant1 Sayisi Toplant1 Sayisi Toplant1 Sayisi
Egitim Semineri 2 0 0
Teknik Gezi 2 0 0
TOPLAM 4 0 0

Tablo 44. Birim Tarafindan Diizenlenen Hizmet Ici Egitim Bilgileri

Bilimsel

Toplant: Tiirii Konusu/Adi Yer Tarih
Egitim &
Arastirma
Su Uriinleri Fakiltesi Hizmet I¢i Egitim Laboratuvar Giivenligi Birimi 14.11.2023
Seminer

Salonu

Dekanlik
Toplantt ~ 29.12.2023
Salonu

Duzenleyen Birim

Kalite Guvence Sistemi (KGS)

Su Uriinleri Fakltesi izmet i Egiti
Hizmet I¢i Egitim Uygulamalari

Tablo 45. Birim Tarafindan Diizenlenen Teknik Gezi Bilgileri

. - Bilimsel .
Duzenleyen Birim Toplant: Tiirii Konusu/Ad1 Yer Tarih
Erasmus Kapsaminda S Soke,
Su Uriinleri Fakultesi Teknik Gezi 1S Bap Y Selcuk, 11.08.2023

Uriinleri Isleme Tesisi .
Sirince

Kulucgkahane Yonetimi
Su Urtinleri Fakultesi Teknik Gezi Dersi Kapsaminda Deniz ~ Dikili  27.12.2023
Baliklar1 Kulugkahanesi

e Birimimiz tarafindan diizenlenen bilimsel toplant1 bulunmamaktadir.
e Birimimiz tarafindan diizenlenen uluslararasi bilimsel toplant1 bulunmamaktadir.
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Makale

Makale

Tablo 46. Diger Kurum ve Kuruluslar Tarafindan Diizenlenen Yerel, Ulusal ve
Uluslararasi Bilimsel Toplantilara Katilim Bilgileri

Eaalivet Tiirii Yerel Bilimsel Ulusal Bilimsel Uluslararas1 Bilimsel
y Toplant1 Sayisi Toplant1 Sayisi Toplanti1 Sayisi
Sempozyum  ve 0 0 8
Kongre
Soylesi 3 0 0
TOPLAM 3 0 8

5.3. Yayin ve Damismanhk Hizmetleri

Tablo 47. WOS Kapsaminda Yayinlanan Yayinlarla ilgili Temel Bilgiler (IKCU Adresli)

Yayin Tiirii 2023 Yih

SCI kapsaminda bulunan makale vb. giincel yayin sayisi 9

Tablo 48. WOS Indeksli IKCU Adresli Yayin Sayilarimin indekslere / Alt Birimlere Gore

Dagilim
Alt Birim Adi SCI SSCI AHCI
Su Urtinleri Temel Bilimler Boltimii 5 0 0
Su Uriinleri Yetistiricilik Boliimii 2 0 0
Su Uriinleri Avlama ve Isleme Teknolojisi Boliimii 2 0 0
TOPLAM 9 0 0
Tablo 49. Bilimsel Yayn Listesi
Tiri Konusu Dili Yaym - Yayim Y?J%Y‘éri Af;l " Indeks
Sahibi Alam > DAY Adi
No’su
Dilruba .
The new distribution records Seyhan JBOiL(;zgglic(;fl the Marine
of recently described gobies: N Oztiirk, .
Aegean Sea records for Ingilizce Adnan Uluslararasi ~ Association of the SCI
. o United Kingdom,103,
Pomatoschistus nanus Caglar
e40.
Orug
The morphology and Marcelo
mitochondrial DNA barcode of Kovacic,
Knipowitschia caucasica P Dilruba Zootaxa 5360 (2):
(Berg, 1916) Ingilizce Seyhan Uluslararasi 219238, SCI
(Gobiiformes: Gobiidae) from Oztiirk,
Karpuzcay, Levantine Sea, the Deniz innal
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Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

easternmost record of
Knipowitschia species in the
Mediterranean Sea

Expansion of the flatneedle
fish Ablenneshians
(\Valenciennes, 1846)
distribution in the eastern
Mediterranean

Ingilizce

Effect of dietary celery (Apium
graveolens) on the growth
performance, immune
responses and bacterial
resistance against Vibrio
anguillarum of European
seabass (Dicentrarchus labrax)

Ingilizce

Geothermal water as a nutrient
medium source on the biomass
productivity and biochemical
composition of Spirulina
(Arthrospira platensis) under
the greenhouse conditions

Ingilizce

Methylmercury and mercury in
Mediterranean mussels
(Mytilus galloprovincialis)
from Turkish coast: Dietary
exposure prediction

Ingilizce

The Effect of Freezing Raw
Material on the Quality Changes
and Safety of Salted Anchovies
(Engraulis encrasicolus,
Linnaeus, 1758) at Cold

Storage Conditions

Ingilizce

Spatial geochemical structure
of soft sediment on shallow
littoral of the Gulf of Antalya,

; ingilizce
the eastern Mediterranean Sea &

Control mechanisms on the
reactive silicate fluxes by
using on board resuspension

Erhan
Irmak,
Ugur

Ozden

Uluslararasi

Derya
Gilroy,
Betl
Gilroy,
Soner Bilen,
Osman
Nezih
Kenanoglu,
Izzet Sahin,
Ertugrul
Terzi, Onur
Karadal,
Serhan
Mantoglu

Betiil
Giroy,
Derya
Giroy,
Serhan
Mantoglu,
Onur
Karadal,
Sibel Bayil
Oguzkan

Uluslararasi

Uluslararasi

Kenan
Gedik,
Serkan
Koral

Uluslararasi

Serkan
Koral,
Sevim
Kase,
Matevz
Pompe,
Drago
Kocar
Mustafa G.
Yalgin,
Erhan
Mutlu,
Cansu
Olguner, O.
Ozer
Atakoglu,
Levent Bat,
Ebru Yesim
Ozkan

Ebru Yesim
Ozkan,
Hasan Baha
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Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Acta Adriatica
64:1, 91-92.

Fish Physiology
and Biochemistry,
49(1): 75-95.

International
Journal of
Limnology, 59: 2

Marine Pollution
Bulletin 195 (2023)
115457.

Applied Sciences. 13,
6200.

Marine Pollution
Bulletin, 193:115-
155.

Oceanological  and
Hydrobiological
Studies, 52(3): 333-

SClI

SCI

SCI

SCI

SCI

SCI

SCI



Makale

Makale

Makale

Makale

experiments in the
eutrophicated coastal
environment

Mass mortality of the keratose
sponge Sarcotragus foetidus in
the Aegean Sea (Eastern
Mediterranean) correlates with
proliferation of Vibrio bacteria
in the tissues.

The dominance of non-
indigenous species in the catch
composition of small-scale
fisheries: A case study from
the Kas-Kekova Special
Environmental Protection
Area, Turkiye, Eastern
Mediterranean

New Records for the Turkish
Freshwater Algal Flora in
Twenty Five River Basins of
Tarkiye, Part I
Bacillariophyta

Comparison of Heavy Metal
Concentrations in Marine
Macroalgae of the Northern
Aegean Sea, Turkey

Molecular and Phenotypic
Characteristics of Short-
Beaked Garfish Belone

Ingilizce

Ingilizce

Ingilizce

Ingilizce

Ingilizce

Ingilizce

Biiyiikigik

Ezgi

Dincturk,

Fikret

Ondes, Laia Uluslararasi
Leria,

Manuel

Maldonado

Eikret
Ondes,

Vahdet Unal ~ Uluslararast

Tolga
Coskun,
Abuzer
Celekli,
Clneyt
Nadir Solak,
Tugba
Ongun
Sevindik,
Nilsun
Demir,
Soylu,
Hasim
Somek,
Tolga Cetin,
Yakup
Karaaslan,
Burak
Oterler,
Faruk
Maraslioglu,
Elif Yilmaz,
Hatice
Tunca, Ugur
Guzel,
Hacer
Merve
Koca,
Bengu
Temizel
Fatma
Kogbas,
Saniye
Turk
Culha, Ayse
Gilindogdu,
Neslihan
Tirkcu
Dilruba
Seyhan
Ozturk

Elif

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

-29.

365.

Frontiers in
Microbiology,
14:1272733.

Acta Ichthyologica et
Piscatoria, 53, 27-35.

Kahramanmaras
Siiteii Imam
Universitesi Tarim
Ve Doga Dergisi,
26(5), 991-1004.

Eurasian Journal of
Medical and
Biological
Sciences, 3(1): 23 -
33.

Marine Science and
Technology Bulletin,
12(2): 156-161.

SCI-E

SCI-E

ESCI

Alan
Indeksleri


https://doi.org/10.1111/are.15763
https://doi.org/10.1111/are.15763
https://doi.org/10.1111/are.15763
https://doi.org/10.1111/are.15763

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

S0zl Bildiri

SozIu Bildiri

svetovidovi

Collette and Parin, 1970 in a
New Location, the Sea of
Marmara

Mycobacterium marinum
Infection in European Sea
Bass (Dicentrarchus labrax) in
Brackish Water Conditions

The Current Antimicrobial
Status of the Major Bacterial
Pathogens in Rainbow Trout

Is Trawl Fishery on the Verge
of Collapse in Foca, Turkiye,
Eastern Mediterranean?

Growth performance, molting
frequency and carapace
coloration of two different size
classes of red swamp crayfish
(Procambarus clarkii) fed with
different diets

Protective Role of Bio-Based
Coating of Ultrasound-
Improved Trout
(Oncorhynchus mykiss
Walbaum, 1792) Waste Protein
Hydrolysate for Bonito (Sarda
sarda Bloch, 1793) Fillets at
Storage at -18+1°C

Spermatozoa Cryopreservation
of Sex-Reversed Rainbow
Trout (Oncorhynchus mykiss):
The Effect of Dilution Rate
and Supplementation of a N-
(2-Mercaptopropionyl)-
Glycine -Based Extender on
Sperm Motility and Fertilizing
Capacity

Izmir Kérfez’inde Dagilim
Gosteren Benekli Hani
(Serranus hepatus Linnaeus,
1758) Baliginin Biiyiime ve
Beslenme Ozellikleri

Tiirkiye kiyilarinda dagilim
gosteren zargana Belone
svetovidovi (Collette ve Parin,
1970)

popiilasyonlarinin morfolojisi

Multiparasitism (argulosis,
lerneosis, gyrodactylosis)
Occurred on Carp in Brackish
Water Conditions

Ingilizce

Ingilizce

Ingilizce

Ingilizce

Ingilizce

Ingilizce

Turkge

Ingilizce

Ingilizce

Ezgi
Dincturk,
Tevfik
Tansel
Tanrikul
Ezgi
Dincturk,
Tevfik
Tansel
Tanrikul,
Kaan
Kumas

Vahdet
Unal,

Fikret
Ondes

Vepa
Amanyazov,
Onur
Karadal

Gllsim
Balgik
Maisir,
Serkan
Koral

Mustafa
Dogan,
Erkan Can,
Filiz
Kutluyer
Kocabas

Erhan
Irmak,
Savas Mater

Dilruba
Seyhan
Ozturk

Kaan
Kumas,
Ezgi
Dingturk,
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Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Karadeniz Fen
Bilimleri Dergisi,
13(4), 1570-1580,
2023.

Journal of Anatolian

Environmental and
Animal Sciences,
8(1), 1-8.

COMU Journal of
Marine Sciences and
Fisheries, 6 (1), 1-14.

Journal of
Limnology and
Freshwater
Fisheries Research,
9(1): 1-10.

Marine Science and
Technology Bulletin,
12(2): 182-190.

Turkish Journal of
Agriculture - Food
Science and
Technology, 11(2):
303-306.

Journal of Anatolian
Environmental and
Animal Sciences,
8(4), 616-620.

6th International
Eurasian Conference
on Biological and
Chemical Sciences

International
Symposium on
Fisheries and Aquatic
Sciences 24-26

TR Dizin

TR Dizin

TR Dizin

TR Dizin

TR Dizin

TR Dizin

TR Dizin

TR Dizin



Sozli Bildiri

Sozli Bildiri

Sozli Bildiri

Sozli Bildiri

Poster Bildiri

Kitap Bélumu

Kitap Bélumu

Kitap B6lumu

Flamingolepis liguloides
parasitism in Artemia
parthenogenetica

The effect of different drying
methods on the antioxidant
activity, phycocyanin quality
and DNA

protection of Spirulina
(Arthrospira platensis)

and  Effective
Behavior of
Cystoseira

Fabrication
Sorption

Electrospun
barbata/PAN fibers

Determination of Seasonal
Biochemical Composition and

Meat Quality of Limpet
(Patella carulea, Linnaeus,
1758)

Antibacterial Effects of
Calendula officinalis ,
Echinacea purpurea and
Morus nigra Extracts on
Bacterial Fish Pathogens

Kiigiik Olgekli Balik¢iligin
Onemi ve Tiirkiye’deki
Mevcut Durumu

The Use of Algae in Removal
of Heavy Metal lons from
Wastewater

Economic Value and Usage
Areas

Ingilizce

Ingilizce

Ingilizce

Ingilizce

Ingilizce

Turkce

Ingilizce

Ingilizce

Tevfik
Tansel
Tanrikul

Ezgi
Dincturk,
Tevfik
Tansel
Tanrikul

Betl

Giroy,
Derya
Giroy,
Serhan
Mantoglu,
Onur
Karadal,
Sibel Bayil
Oguzkan

Fatma Rabia
Karaduman,
Saniye
Turk
Culha,
Nesrin
Horzum

Serkan
Koral, Halil
Kilig, Tufan
Gokturk

Yusif
Babayev,
Ezgi
Dinctirk

Hakk
Dereli,
Hiseyin
Akbas

Ayse
Giindogdu,
Saniye
Turk
Culha

Ayse
Giindogdu,
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Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

October 2023,
Trabzon, Tirkiye.

International
Symposium on
Fisheries and Aquatic
Sciences 24-26
October 2023,
Trabzon, Turkiye.

Aquaculture Europe
2023, Viyana,
Avusturya.

4th Satellite
Workshop -
Cooperation event
between Albania,
nanoBalkan 2023,
October 16-20, 2023
Tirana.

SOFAS 2023
International
Symposium on
Fisheries and Aquatic
Sciences Conference
October 24-26, 2023/
Trabzon, Turkiye
International
Symposium on
Fisheries and Aquatic
Sciences 24-26
October 2023,
Trabzon, Tlrkiye.

Ziraat, Orman ve Su
Uriinleri Alaninda
Akademik Arastirma
ve Derlemeler.
Platanus Publishing,
December 2023,
Izmir, 765 s.
Bozdogan, M.,
Bozdogan, N. Y.
(Editdrler), p: 445-
459,

Pioneer and
Contemporary
Studies

In Agriculture, Forest
and Water Issues
(Duvar Publishing)

Advanced and
Contemporary



of Algae Saniye Studies

Turk In Agriculture, Forest
Culha and Water Issues
(Duvar Publishing)

Tablo 50. Kitap Yayinlari

Tard Ad1 Yayin Sahibi

Kuguk Olgekli Balikgihgin Onemi ve Tirkiye’deki Hakki Dereli, Hiiseyin Akbas

Mevcut Durumu

Kitap Bolumii  The Use of Algae in Removal of Heavy Metal lons from  Ayse ~ Giindogdu, ~ Saniye
Wastewater Turk Culha

Economic Value and Usage Areas of Algae

Ayse  Giindogdu, Saniye
Turk Culha

Tablo 51. WOS Kapsami Disinda Yayinlanan Yayinlarla flgili Temel Bilgiler

(IKCU Adresli)
Yayin Tiiri
Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayinlanan Makale
Uluslararasi Bilimsel Kongrelerde Sunulan Bildiri
Ulusal Hakemli Dergilerde Yayinlanan Makale
Ulusal Bilimsel Kongrelerde Sunulan Bildiri
Kitap Yazarligi
Ulusal Kitap Editorlugii
Ulusal Kitapta Bolim

Uluslararas1 Kitapta Bolim

Tablo 52. Editorlik ve Hakemlik Verileri
Editorluk

Hakemlik Edltorlu_k/ Derglm
. Hakemlik Hakemligi
Alt Birim Adi Yapan . O
o Yapilan Kitap Yapan Ogretim
, Ogretim Sayisi Uyesi Sayisi
Uyesi Sayisi y y y
Su Urtinleri Temel
Bilimler Bolimi 2 0 4
Su Urtnleri
Yetistiricilik Bolimii 2 0 4
Su Urtinleri Avlama ve
Isleme Teknolojisi 2 0 3
Bolumii
TOPLAM 6 0 1
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Hakemligi
Yapilan Dergi
Sayis1

16

15

37



Uluslararas1 Poster Bildiri
Uluslararas1 Sozlii Bildiri
Ulusal Poster Bildiri
Ulusal SozIu Bildiri

TOPLAM

Alt Birim Adi

Su Uriinleri Temel
Bilimler Bélimd

Su Uriinleri
Yetistiricilik Boliimii
Su Uriinleri Avlama ve
Isleme Teknolojisi
Bolimi

Tablo 53. Bildiriler

Taru 2022 2023
0 1
4 6
0 0
0 0
4 7

Tablo 54. 2023 Yili Atif Verileri
WOS Kapsam Disindaki

WOS Kapsamindaki o4 fKCU Adresti 0P/
Dergilerde IKCU Adresli Atf
Yayinlara Yapilan Atif
Yayinlara Yapilan Atif Sayisi Sayisi
Sayisi
125 94 219
62 44 106
98 39 137

5.4. Toplumsal Katkiya Yonelik Hizmetler

Deniz Canlilar1 Koleksiyon Merkezinde 600’den fazla deniz canlisi tiirii hakkinda

onemli bilgiler verilmekte, ziyarete gelen Ogrencilerin yani sira 6gretmen ve veliler de ¢ok

sayida yeni bilgi edinerek ziyaretlerini tamamlamis olmaktadirlar. Ozellikle asir1 aveilik

nedeniyle nesli tiikenen deniz canlilar1 hakkinda verilen bilgiler sayesinde ziyaretcilerde

farkindalik yaratilmaktadir. Merkez, haftada iki giin MEB’e bagli okullardan 6grencilerin

ziyaretine agiktir. Hafta i¢i her giin {iniversite 6grencileri ve personeli ile kurum disindan

yurttaglar da Merkez’i ziyaret edebilmektedir. 2023 yilinda ¢ogu 6grenci olmak iizere yaklasik

5800 kisi tarafindan ziyaret edilmistir.

5.5. Teknolojik Uretim Faaliyetleri

Su Uriinleri Yetistiriciligi, Hastaliklari, i¢ Sular Biyolojisi, Avlama ve Isleme
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Teknolojisi alanlarinda gerceklestirilen ¢cok sayida TUBITAK ve BAP projesi ile iilkemizin

teknolojik tiretimine katkida bulunulmaktadir.
e 2023 yilinda Fakiiltemizde yapilan patent bagvurusu bulunmamaktadir.

e 2023 yilinda Fakiiltemizde tescil edilen patent bulunmamaktadir.

5.6. Yonetimsel Hizmetler
Akademik y1l icerisindeki personel giderlerinin igerisinde yer alan maag 6demelerinin,
her tiirlii gorevlendirmelerin yolluklarinin, personelin ihtiyact durumunda her tiirlii arag¢ -

gerec temini personel ihtiyaglarinin giderilmesi saglanir.

Personel ihtiyacinin takibi gerektiginde yeni personel alimi, 6grenci isleri ile ilgili
islemlerin takip edilmesi, yillik biit¢e olanaklarini goz onilinde bulundurarak ihtiya¢ olmasi
halinde ilave biitge talebi yapilmasi saglanir, bu isle ilgili islemler takip edilir. Kamu yarar1

g6z onilinde bulundurularak her tiirlii harcamanin kanuni ¢erceve icerisinde yapilmasi saglanir.

5.7. Ana Hizmet Alanlarim Destekleyici Diger Hizmetler
2015 yilindan beri faaliyette olan Deniz Canlilar1 Koleksiyon Merkezi, {liniversite

disindan 6grencilerin ve vatandaslarin ziyaretine iicretsiz olarak aciktir.

e 2023 yilinda burslardan yararlanan Fakiltemiz 6grencisi bulunmamaktadir.

Staj imkam

Fakiiltemizde, diger iiniversitelerin Su Urlinleri Fakiltelerinde ve Denizcilik Meslek
Liselerinde 6grenimine devam eden Ogrenciler kis ve yaz stajlarmi Egitim & Arastirma
Birimimiz biinyesindeki Akvaryum Unitesi, Yetistiricilik Unitesi, Balikk Hastaliklar1 ve
Biyoteknoloji Laboratuvari, Isleme Teknolojisi Laboratuvari ve Balikgilik Biyolojisi
Laboratuvarinda yapabilmektedirler. 2023 yilinda Fakiiltemizde 4’i Erasmus programi ile
Polonya'nin West Pomeranian Teknoloji Universitesi Szczecin Gida Bilimleri ve Su Uriinleri
Fakiiltesinden gelen Ogrenciler olmak tizere toplam 5 6grenci stajlarini su diriinleri isleme

teknolojisi, gida mikrobiyolojisi ve genel mikrobiyoloji alanlarinda tamamlamislardir

(tiklayiniz).
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https://suf.ikcu.edu.tr/Haber/15882/erasmus-programi-ile-polonyadan-gelen-ogrenciler-su-urunleri-fakultesindeki-stajlarini-tamamladilar

5.8. Basarilarimiz

. Egitim ve Ogretim Alanindaki Basarilarimiz

Fakiiltemiz hem teorik hem de uygulamali egitim veren bir dinamige sahiptir.
Fakiltemizde bulunan tim laboratuvar ve uygulama Unitelerinde etkin ve siirekli bir egitim
gerceklestirilmektedir. Ogrencilerimiz teorik derslerde dgrendigi birgok bilgiyi aktif arastirma
faaliyetlerinin de yer aldig1 uygulama alanlarimizda birebir olarak gerceklestirebilmektedir.
Uygulamali egitime 6nem veren Fakiiltemizde 2023 yili igerisinde gesitli kamu ve 6zel sektor
kuruluslarina 2 adet teknik gezi gergeklestirilmistir. Tablo 46°da teknik gezilere iliskin
detaylar (ders kapsami, ziyaret yeri, tarih vb.) paylasilmis olup asagida baz1 gezilere iliskin

gorseller de sunulmustur.

ILININAN

AQUACULTURE

. Arastirma ve Gelistirme Alanindaki Basarilarimiz

Fakiiltemiz laboratuvar ve uygulama alani anlaminda, iilkemizdeki Su Uriinleri
Fakdlteleri icerisinde oldukca iyi bir potansiyele sahiptir. Fakiltemiz binyesinde su Grlnleri
bilim dallar agisindan ¢ok ¢esitli konularda faaliyet gosteren 14 adet laboratuvar ve 5 adet
uygulama iinitesi bulunmaktadir. Rapor dénemi olan 2023 yili icerisinde, adeti SCI ve SCI-E
kapsaminda yayinlanan dergilerde olmak iizere toplam 11 makale, 7 adet uluslararasi bildiri

ve 3 adet uluslararasi kitap bdliimii yaymlanmistir. Bu ¢alismalarin disinda gesitli TUBITAK
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ve BAP projeleri ile yurt disi1 is birlikleri kapsaminda uygulamaya konulan proje ¢alismalari

devam etmektedir.

. Kiiltiir Sanat ve Spor Alanindaki Basarilarimiz

Fakiiltemiz biinyesinde bulunan Deniz Canlilar1 Koleksiyon Merkezimizde her yil
haftanin iki gilini, 6zellikle Milli Egitim Bakanligina bagl okullardan yizlerce konuk
agirlama firsati bulunurken, (Universitemizin ¢esitli Fakiiltelerinden uygulama dersleri
kapsaminda ogrenciler kabul edilmis ve bazi1 6grenci topluluklarinin ziyaretlerine agilmustir.
Bu sayede, Fakiiltemiz biinyesinde bulunan ve kiiltiirel 6neme sahip olan Deniz Canlilar

Koleksiyon Merkezimizin tanitimi yapilmistir.

15 Haziran 2023 tarihinde Su Uriinleri Fakiiltesi biinyesinde bulunan Deniz Canlilart
Koleksiyon Merkezi ve Kapali Devre Balik Yetistiriciligi Arastirma Unitesi, Iran, Kazakistan,
Madagaskar, Misir, Mogolistan, Rusya, Urdiin ve Venezuela’dan gelerek IKCU Tiirkce
Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezinde (TOMER) egitimlerini siirdiiren dgrenciler ve

TOMER personelinden olusan 32 kisilik grup, Fakiiltemiz Deniz Canlilar1 Koleksiyon

Merkezi'ni ziyaret etmislerdir (tiklayiniz).
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https://suf.ikcu.edu.tr/Haber/15558/tomer-ogrencileri-deniz-canlilari-koleksiyon-merkezini-ziyaret-etti

18.10.2023 tarihinde Deniz Canlilar1 Koleksiyon Merkezi, Talatpasa Ortaokulu 6grencileri ile
birlikte Erasmus kapsaminda Ispanya'dan gelen 14 kisilik 6grenci grubu tarafindan ziyaret
edilmistir (tiklayiniz). Ziyaretgilere Tiirkiye denizlerinde bulunan canlilar hakkinda detayli
bilgiler verilerek, denizlerin ve biyogesitliligin korunmasi konusunda farkindalik

olusturulmasinin 6neminde bahsedilmistir.
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https://suf.ikcu.edu.tr/Haber/15908/ispanyadan-gelen-ogrencilerin-deniz-canlilari-koleksiyon-merkezini-ziyareti

. Genel ve Kamu Alanindaki Basarilarimiz

IKCU Su Uriinleri Fakiiltesi ve Susitas Gida Uriinleri A.S. arasinda ikili is birligi
protokolii imzalanmistir. Mugla il Tarim ve Orman Miidiirliigii tarafindan diizenlenen ve
siirdiiriilebilir bir gelecek igin denizlerimizdeki tehditleri konu edinen Sucul Istilac1 Tiirler ve
Hayalet Av Araglari Etkinligine "Mugla Bolgesi'nde istilaci Deniz Kestanesi Oliimlerinin
Arastirilmasina iliskin On Caligmalar" baslikli sunum ile katki saglanmistir (tiklayiniz).
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https://suf.ikcu.edu.tr/Haber/15771/sucul-istilaci-turler-ve-hayalet-av-araclari-etkinligi

° Ulusal ve Uluslararasi Iliskiler Alanindaki Basarilarimiz

Ulusal ve uluslararas ikili iligkiler daha dnceki donemlerde oldugu gibi, 2023 yilinda
da aktif olarak gii¢lendirilmistir. Ilgili yil icerisinde, Erasmus+ staj hareketliligi kapsaminda
Polonya’ya giden 2 6grencimiz ve ayni lilkeden Fakiiltemize gelen 4 Polonyali 6grenci
uygulamalarini basari ile tamamlamuslardir. Bununla birlikte, Su Uriinleri Yetistiriciligi ve Su
Uriinleri Avlama ve Isleme Teknolojisi Boliimlerinden 3 akademik personelimiz bilimsel
amach faaliyetlerde Polonya, Danimarka ve Ispanya’da arastirma projelerine katilim

saglamiglardir.

. Saghk Alanindaki Basarilarimiz

Hastaliklar Ana Bilim Dali 6gretim iiyelerimiz balik sagligi konusunda ¢alismalar
yuritmektedirler. 14 Kasim 2023 tarihinde teknik personele yonelik olarak Laboratuvar

Giivenligi baslikl bir hizmet i¢i egitim diizenlenmistir.

6. Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Fakiiltemizde 08.03.2023 tarihinde gergeklestirilen i¢ tetkik sonrasinda 2023 Y1l Birim Geri
Bildirim Raporu hazirlanmistir. Universitemiz Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Uyum Eylem
Planmi cercevesinde her yil "KOS 3.1.1-Yillik olarak, birim diizeyinde insan kaynagi ihtiyag
analizlerinin yapilmas1" eylemi geregince, birimimize ait personel talebi ile ilgili yazi
hazirlanmistir. Kurumsal Risk Yénetimi ve i¢ Kontrol Sistemi Degerlendirme Bilgi Formu
hazirlanmistir.

D. Diger Hususlar

Belirtilecek bagka bir husus bulunmamaktadir.
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Il. AMACLAR ve HEDEFLER

A. Temel Politika ve Oncelikler

Su iiriinleri sektort, en hizli ve istikrarli biiyiiyen besin sektorlerinden biridir. Sektorde
yetistiricilik ve isleme amacgli faaliyet gosteren isletmelerin biiyilk bir bolimii Ege
Bolgesi’nde yer almakta olup, Izmir ili i¢ ve dis pazarlarin merkezi olarak kabul edilmektedir.
Ayrica, su Urlinleri aveiligt da Ege Bolgesi’nde oldukga gelismistir. Tiim bu faaliyetlerin
merkezinde kurulmus bulunan izmir Katip Celebi Universitesi Su Uriinleri Fakiiltesi, kurulus
yeri avantajint ¢ok iyl degerlendirerek, lisans ve lisansiistii seviyesinde akademik olarak
universite-sanayi isgbirligine dayali AR-GE projeleri iiretmek ve Ogrencilerini her yoniiyle
yeterli seviyeye getirmek hedeflerini benimsemistir. Sektore yon verecek, yeniliklere agik,
ileri gorislii ve teknolojiyi meslegine uygun kullanabilen miihendislerin yetistirilmesine
ihtiya¢ vardir. Bu nedenle sektore nitelikli miithendis kazandirmak, ancak lisans diizeyinde
verilecek ¢ok kaliteli bir egitimle miimkiindiir. Ogrencilerimizin lisans egitimi boyunca ilgi,
beceri ve bilgi donanimlarina dayali olarak en uygun bilim dalina gore yetistirilmesi, 6gretim
planindaki dersler, laboratuvar uygulama ¢aligmalari, teknik amagli mesleki geziler ile kis ve
yaz stajlar1 sayesinde 6grencilerimize bir Su Uriinleri Miihendisinin sahip olmas1 gereken tiim
mesleki niteliklerin kazandirilmasi, 6grencilik doneminde isletmelerle yogun iletisim halinde
olmalarinin saglanmasi ve mezun olduklarinda bu iletisim baglarinin giliglendirilmesi ile
istthdam saglanmas1 hedeflenmektedir. Fakiiltemizin ana politikas1 olarak; 6grenci, 6gretim
elemani, mezun ve isveren paydaslariyla entegre bir bi¢imde faaliyetler yapilmasi ve tiim bu

faaliyetlerin neticesinde bir basar1 indeksi olusturulmas1 amaglanmaktadir.

Bu kapsamda Fakultemizde, Yuksekdgretim Kurulu Baskanligi tarafindan hazirlanan
“Tiirkiye 'nin Yiiksekogretim Stratejisi” ile Universitemiz 2020-2024 Donemi Stratejik
Planinda belirtilen amaglar dogrultusunda hareket eden ve Universitemiz Kalite Politikas,
Egitim-Ogretim  Politikasi, Arastirma  Politikasi, Toplumsal Katki Politikas1 ile

Uluslararasilagsma Politikasini benimseyen bir entegrasyon ile planlamalar yiiriitiilmektedir.

B. idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Amac ve Hedefler

Universitemiz 2020-2024 Stratejik Planma uyumlu olarak olusturulan stratejik amag ve
hedeflere iliskin olarak Fakiiltemizin is birligi icerisinde oldugu hedefler, yine ayn1 stratejik
planda sunulmustur. Bu hedefler Tablo 55°te listelenmis olup, Fakulltemiz icin oncelikli

koo

olanlar1 isareti ile belirtilmistir.
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Amag No.1

Amagc No.3 Amag No.2

Amac No.4

Amag No.5

Tablo 55. Stratejik Amac ve Hedefler

Stratejik Amaglar

Egitim Ogretim Hizmetlerinin
Kalitesini Arttirmak

Aragtirma Gelistirme ve Yenilik¢ilik

Kapasitesini Gelistirmek

Girisimcilik ve Toplumsal Katki
Misyonlarinin Zeminini
Genisletmek

Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek

Kurumsallagma Diizeyini Temel
Degerlerimize Dayal1 Olarak
Arttirmak
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Hedef
No.1
Hedef
No.2
Hedef
No.3
Hedef
No.4

Hedef
No.5

Hedef
No.1
Hedef
No.2
Hedef
No.3
Hedef
No.4
Hedef
No.5
Hedef
No.1
Hedef
No.2

Hedef
No.3

Hedef
No.1

Hedef
No.2
Hedef
No.3
Hedef
No.4
Hedef
No.5

Hedef
No.1

Hedef
No.2

Stratejik Hedefler

Akredite program sayisinin
arttirllmast*

Akademik insan kaynaklarinin
gelistirilmesi

Ogrenme kaynaklarmin
tyilestirilmesi*

Alternatif egitim dgretim
ithtiyacinin karsilanmasi™
Egitim 6gretimde
uluslararasilasma kanallarinin
acilmasi

Arastirma altyapisinin
gelistirilmesi

Bilimsel arastirma projelerinin
arttirtlmast*

fleri arastirma uygulamalarmin
tyilestirilmesi ve gelistirilmesi*

Bilimsel yayinlarin arttirilmast™

Bilimsel toplant1 nitelikli
organizasyonlarin arttirilmasi
Universite-sanayi is birliginin
gelistirilmesi*

Bilirkisilik, danismanlik
hizmetlerinin arttirilmasi*
Toplumsal katki saglamaya
yonelik faaliyetlerin
gelistirilmesi*

Mali kaynak yonetiminin
giiclendirilmesi ve kaynaklarin
gelistirilmesi

Fiziki altyap1 ve kaynaklarin
gelistirilmesi

Insan kaynaklari yonetimine
gecilmesi ve gelistirilmesi
Yonetim bilgi sistemlerinin
gelistirilmesi ve iyilestirilmesi

Kurum kiiltiirtiniin gelistirilmesi

Kalite yonetim sistemleri
uygulamalarinin siirekliliginin
saglanmast™®

D1s paydaslarla iletisim ve
katilimciligin arttirilmast*



Hedef  Risk tabanli siire¢ yonetiminin
No.3 gelistirilmesi*

C. Diger Hususlar

Belirtilecek baska bir husus bulunmamaktadir.

I1I. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGI VE DEGERLENDIiRMELER
A. Mali Bilgiler

Fakiiltemiz akademik ve idari personellerinin maas 6demeleri yapilmistir. Stirekli isci
personellerin SGK primleri ile memur (akademik ve idari) personellerin SGK kesenekleri
yapilmistir. Akademik personellere yonelik ek ders ve jiiri 6demeleri yapilmistir. Teknik
personellere arazi tazminati, siirekli is¢i personellere tediye 6demesi ve diger personellere
kidem tazminat1 ddemesi yapilmistir. Staj yapan &grencilerin SGK prim 6demeleri ile YOK

destek bursu almaya hak kazanan 6grencilerin 6demeleri yapilmistir.

1. Biitce Uygulama Sonuclari

1.1. Butce Giderleri

Tablo 56. Butce Giderleri

Baslangi¢ Eklenen Gerc¢eklesme

Tard Odenegi  Odenek ~ 1arcama Fark Orani (%)
gli(';flr:ﬁ”e' 21.969.260,00 31814059 13.454.65145 8.832.74914 %68
02-Sosyal
Guvenlik
Kurumlarina 136.950,00 53.082,91 190.032,91 0 %100
Devlet Primi
Giderleri
03-Mal ve
Hizmet Alim 0 0 0 0 0
Giderleri
05-Cari
Transferler 0 0 0 0 0
06-Sermaye
Giderleri 0 0 0 0 0
TOPLAM 22.106.210,00 371.223,50 13.644.684,36 8.832.749,14 %84

Biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;

Fakiiltemizdeki personel hareketliliginden dolayr personel maas ve SGK Primi
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O0demelerinde farkliliklar olmustur. Meydana gelen sapmalar bundan kaynaklanmaktadir.

1.2. Butce Gelirleri

Biitge gelirlerinin tamamin1 Hazine Yardimi olusturmaktadir.

Gelir hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;

Gelir hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapma bulunmamaktadir. Hazine

yardimi disinda biitge gelirimiz bulunmamaktadir.

2. Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

BKMYBS’de temel mali tablolar kurumsal olarak hazirlanmakta olup, birim bazli

rapor Uretilmemektedir.

3. Mali Denetim Sonuc¢lar
Birimimizin I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar kapsaminda mali
hizmetler biriminin 6n mali kontroliine tabi mali karar ve islemi bulunmamakta olup, harcama

birimi olarak is ve islemlerimizde siire¢ kontrolii gerceklestirilmektedir.
3.1. Harcama Oncesi Mali Kontrol

e 2023 yilinda Fakiiltemizde yapim isi yapilmamustir.

e 2023 yilinda Fakiiltemizde mal alimi1 yapilmamustir.

e 2023 yilinda Fakiiltemizde hizmet alim1 yapilmamugtir.

e 2023 yilinda Fakiiltemizde kiralama ihalesi yapilmamustir.

e 2023 yilinda Fakiiltemizde yan 6deme cetveli vizesi yapilmamustir.

3.2. Harcama Sonrasi I¢ Denetim

2023 yilinda Fakiiltemizde i¢ denetim gergeklesmemistir.

3.3. D1s Denetim

2023 yilinda Fakiiltemizde dis denetim ger¢ceklesmemistir.

4. Diger Hususlar

Baska bir husus bulunmamaktadir.
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B. Performans Bilgileri
1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

Su Uriinleri Temel Bilimler, Su Uriinleri Yetistiriciligi, Su Uriinleri Avlama ve Isleme
Teknolojisi béliimlerinde gérevli akademik personelimiz tarafindan yiiriitiilen TUBITAK ve

BAP projelerinden 6 tanesi bitirilmis, 8 proje ise devam etmektedir.

Deniz Canlilar1 Koleksiyon Merkezine, 04.01.2023 tarihinden itibaren kurum ici
personel ve 6grenciler ile kamu kurumlardan gelen misafirler kabul edilmeye baslanmistir.

Merkez, bu siire zarfinda yaklasik 5800 kisi tarafindan ziyaret edilmistir.

Maas tahakkuk personeli tarafindan, personel maas ve ek ders ddemeleri ile memur

maas ve 4/D siirekli isci kesenekleri yapilmistir.

Ogrenci isleri personeli tarafindan, kismi zamanli calisan Orenci puantaji
diizenlenerek 6deme yapilmasi i¢in iist yazi yazilmasi, derslerin gorevlendirilme ve agilma
faaliyetleri, lisans 0grencilerine yonelik burs faaliyetleri, gliz donemi 6grenci mezuniyetleri,
kayit, kayit yenileme ve kayit silme faaliyetleri, 6grenci sayisi yetersiz se¢meli derslerin
belirlenerek kapatilmasi ve ilani, kayit dondurma islemleri, dersten c¢ekilme talep
dilekgelerinin boliimlere verilmesi, ara sinav, final ve biitlinleme sinavlarinin duyurulmasi, bu

sinavlarda gorev alacak aragtirma gorevlilerinin gérevlendirilmesi gergeklestirilmistir.

Personel isleri personeli tarafindan, akademik personel gorevlendirmeleri ve Doktor
Ogretim Uyelerinin ile Arastrma Gorevlilerinin - gdrev  siiresi uzatma islemleri

gerceklestirilmistir.

Dekan 06zel kalemi tarafindan, Dekanliga gelen ziyaretcilerin randevulari, Dekanin
ziyarete gidece8i kurum ic¢i ve kurum dis1 randevular ayarlanmistir. Dekanin kurum igi ve
kurum dis1 telefon goriismeleri saglanmistir. Fakslar takip edilip gonderimleri saglanmistir.
Dekanlik ve Fakiilteyi ilgilendiren toplantilar ve egitimler organize edilmistir. Evrak

dosyalama iglemleri yapilmustir.

Yazi isleri personeli tarafindan, gelen evrak kayitlar1 yapilmis, evraklar ilgili dosyalara

kaldirilmigtir. Gerekli yazismalar yapilmistir.

Doner sermaye personeli tarafindan, BAP Payr ve Hazine Payr 0Odemeleri

gerceklestirilmistir.

Tasinir  kayit personeli tarafindan, 1., 2. ve 3. Doénem Cikis Islemleri
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gerceklestirilmistir.

Kalite Birim Sorumlusu tarafindan, 2022 Y1ili Birim Faaliyet Raporu, 2022 Y1il1 Birim
I¢c Degerlendirme Raporunun ilgili béliimleri, Idari Personel Oryantasyon Egitimi Plan1, 2023
Yili Hizmet I¢i Egitim Plan1, 2023 Y1li Deniz Canlilar1 Koleksiyon Merkezi Ziyaret Plani,
Ders Telafi Formu, Ders Transferi Formu, Ders intibak Formu ve Ogretim Elemani Not

Dizeltme Dilekgesi Formu hazirlanmistir.

Di1s Kaynakli Dokiimante Edilmis Bilgi Listesi, Gorev Dagilim Cizelgesi, Deniz
Canlilar1 Koleksiyon Merkezi Memnuniyet Anketi Formu, Ogrenci Staj Basvuru ve Kabul

Formu, Deniz Canlilar1 Koleksiyon Merkezi Ziyaretgi izin Formu revize edilmistir.

Fakiilte web yoneticisi tarafindan, fakiilte web sayfasinda boliim, ana bilim dali,
akademik takvim, mevzuat, kalite, i¢c kontrol, form, arastirma laboratuvarlari, uygulama
tiniteleri, akademik personel, telefon rehberi, sosyal medya linkleri ve aday ogrenciler
bilgileri glincellenmistir. Kalite Giivencesi ile ilgili evraklarin énemli bolimii web sayfasina

yiikklenmistir. Web sayfasinda 15 haber ve 36 duyuru yapilmstir.

Laboratuvar Giivenligi ve Kalite Giivence Sistemi (KGS) Uygulamalar1 bagliklarinda
gerceklestirilen hizmet i¢i egitimlere idari personelimizin biiyiikk ¢ogunlugu katilim

saglamistir.

e Program, alt program ve faaliyet bilgileri kurumsal olarak hazirlandig1 i¢in birimimize

0zel program, alt program, faaliyet bilgileri tablosu olusturulmamastir.

1.1. Faaliyet Bilgileri

5’1 uluslararasi, 3’ yerel ve ulusal olmak (zere toplam 12 sempozyum, kongre,
konferans, panel, egitim semineri ve teknik geziye akademik personelimiz tarafindan katilim
saglanmis, bu sempozyum ve kongrelerde 7 uluslararasi sozlii bildiri sunulmustur. Akademik
personelimizin arasinda oldugu ve 9’u SCI kapsaminda ve 12’si uluslararasi olmak {izere

toplamda 21 makale ve 3 kitap boliimii yaymlanmuistir.
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1.2. Proje Bilgileri

Tablo 57. Bilimsel Arastirma Proje Sayis1
2023

Proje Tiir Onceki Yildan

Devreden
Proje

Strateji ve Bltce 0
Bagkanlig1
TUBITAK 1
Avrupa Birligi 0
Bilimsel
Arastirma 10
Projeleri (BAP)
KOSGEB 0
IZKA 0
TUSEB 0
Diger 0
TOPLAM 11

Tablo 58. Bilimsel Arastirma Proje Biitce Gerceklesmeleri

Proje Taru

Strateji ve Biitce Baskanlig1
TUBITAK

AB

BAP

KOSGEB

IZKA

TUSEB

Diger

TOPLAM

0

1
0

w O O oo

Yil iginde
Eklenen
Proje

Toplam

Yil iginde
Tamamlanan
Proje

0

2
0

o O O O o

Proje Butcesi

Toplam
Proje
Bitcesi
(TL)

0,00

80.690,00
0,00

474.516,95

0,00
0,00
0,00
0,00

555.206,95

(Yillar itibariyle Ger¢eklesme Durumu)
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Sira
No

Yil

2019

2019

2021

2021

Proje
Turd

(*)

BAP

BAP

BAP

BAP

Proje Adi

Izmir Korfezinde
bulunan yerli
akivadeslerin
(Ruditapes
decussatus
Linnaeus, 1758)
mevsimsel olarak
biyokimyasal
kompozisyonunun
ve mikrobiyal
yukdnan
belirlenmesi
Toplam Amonyak
(Nhs, Nhs*) Ve
Nitritin (Noz) Sulu
Ortamdan
Uzaklastirilmasinda
Bergama Perlitinin
Kullanimi

Az Tuzlu Fermente
Balik Sucugu
Uretiminde Starter
Kdlttr
Kullaniminin
Biyojen Amin
Olusumu ve Uriin
Kalitesi Uzerine
Etkisi
(Arastirmaci)
Tiirkiye Kryilarinda
Mustelus mustelus
(Linnaeus, 1758)

Tablo 59. Bilimsel Arastirma Projeleri Listesi

. Proje
Proje " .
Yiraticisi  Cowes!
(TL)
Fatma Oztiirk 15.000,00
Ramazan Serezli 29.733,32
Fatma Oztiirk 37.452,58
Erhan Irmak 24.936,89

-47 -

Harcanan

(TL)

15.000,00

23.648,06

37.452,58

22.104,35

Proje
Sdresi

24 Ay

36 Ay

24 Ay

24 Ay

Bolim / Ana
Bilim Dah

Su Urtinleri
Avlama ve Isleme
Teknolojisi /
Isleme Teknolojisi

Su Uriinleri
Yetistiriciligi /
Yetistiricilik

Su Uriinleri
Avlama ve Isleme
Teknolojisi /
Isleme Teknolojisi

Su Uriinleri
Temel
Bilimler /

Proje
Baslama
Tarihi

21.11.2019

14.01.2019

03.08.2021

09.11.2021

Proje
Bitis
Tarihi

Devam
Ediyor

26.08.2023

Devam
Ediyor

Devam
Ediyor



5

6

7

8

2021 BAP
2021 BAP
2022 BAP

2022 TUBITAK

Popiilasyonlarinin
Koruma Ekolojisi
The catch
characteristics of
cephalopod species
in small-scale
fisheries and
recreational
fisheries in the
Aegean Sea based
on the on-board
observations, local
ecological
knowledge and
citizen science
Yetistirilen ve
dogadan toplanan
kara
salyangozlarinin
(Helix aspersa) agir
metal

birikimlerinin
karsilastirilmasi ve
insan sagligina olan
etkilerinin
degerlendirilmesi
Tirkiye Kryilarinda
Carcharhinidae
Familyasinin
Taksonomik
Durumunun ve
Dagiliminin
Belirlenmesi
Tiirkiye Kryilarinda
Dagilim Gosteren
Zargana Baligi
(Belone Spp)
Popiilasyonlarinin
Taksonomik

Fikret Ondes

Saniye Tirk
Culha

Erhan Irmak

Dilruba
Seyhan Oztiirk

25.506,26 18.606,26
25.977,60 25.648,06
49.545,70 49.000,00
44.995,00 44.995,00
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24 Ay

24 Ay

24 Ay

12 Ay

Balikeilik
Temel Bilimler

Su Urtinleri
Avlama ve Isleme
Teknolojisi /
Avlama
Teknolojisi

Su Uriinleri
Temel

Bilimler / Deniz
Biyolojisi

Su Uriinleri
Temel
Bilimler /
Balikgilik
Temel Bilimler

Su Uriinleri
Temel
Bilimler /
Balikc¢ilik
Temel Bilimler

20.09.2021

03.08.2021

08.02.2022

15.02.2022

Devam
Ediyor

03.08.2023

08.02.2024

15.02.2023



10

11

12

2022

2022

2023

2023

BAP

BAP

TUBITAK

BAP

Durumu

Ve Genetik
Yapilarimin
Degerlendirilmesi
Ege Bolgesi
(Kitahya-Denizli-
Mugla) karstik
alanlardaki
diyatome tirleri
iizerine Taramali
Elektron
Mikroskobu ile
incelemeler

[zmir Camalti
Tuzlast’sinda
dagilim gosteren
bentik
makroomurgasiz
canlilarin tespiti ve
mevsimsel
degisiminin ortaya
konulmasi

Ege Bolgesi
(Kutahya-Denizli-
Mugla)

Karstik Alanlardaki
Diyatome Turleri
Uzerine Taramali
Elektron
Mikroskobu ile
Incelemeler
Gokkusagt
Alabaligindan izole
Edilen Bakteriyel
Balik Patojenlerine
Kiltir Kosullarinin
Etkileri ve Raman
Spektroskopisiyle

Hagim Somek

Mehmet Culha

Hagim Somek

Ezgi Dinctirk

49.632,58 43.760,30
62.285,21 TL 37.814,68

35.695,00 35.695,00
29.473,56 TL  29.473,56 TL
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24 Ay

24 Ay

6 Ay

18 Ay

Su Uriinleri
Temel

Bilimler / I¢ Sular
Biyolojisi

Su Urtinleri
Temel

Bilimler / Deniz
Biyolojisi

Su Urtinleri
Temel

Bilimler / I¢ Sular
Biyolojisi

Su Uriinleri
Yetistiriciligi /
Hastaliklar

28.01.2022

28.01.2022

01.03.2023

09.08.2021

14.11.2023

Devam
Ediyor

30.10.2023

09.02.2023



13 2023
14 2023
TOPLAM

BAP

BAP

Belirlenmesi

The effects of
fisheries on
vulnerable species
and habitats in
marine protected
areas that have
different
conservation status:
A case study from
Gokova and Datga-
Bozburun SEPAs
Yemdeki
Spirulinanin
(Arthrospira
platensis) kirmizi
bataklik
kerevitlerinde
(Procambarus
clarkii) buytime
performansi,
besinsel
kompozisyon,
hemolenf profili ve
hepatopankreas
histopatolojisi
uUzerine etkileri

Fikret Ondes

Onur Karadal

49.999,95

74.973,30

555.206,95
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0,00

9.600,00

407.797,85

24 Ay

18 Ay

Su Uriinleri
Avlama ve Isleme
Teknolojisi /
Avlama
Teknolojisi

14.09.2023

Su Urtinleri
Yetistiriciligi /
Yetistiricilik

10.03.2023

Devam
Ediyor

Devam
Ediyor



1.3. Diger Faaliyet Bilgileri
Tablo 60. Hizmet, Bilim-Sanat, Tesvik ve Grup Basar1 Odiilleri

Odul Tari 2023
Bilimde Tesvik Odiilii 10
TOPLAM 10

e 2023 yilinda kongre katilim destegi alan akademik personelimiz bulunmamaktadir.

2. Performans Sonuc¢larinin Degerlendirilmesi

2.1.  Alt Program Hedef ve Gostergeleriyle Tlgili Gergeklesme Sonuclari
Degerlendirmeler

ve

e Birimimiz, Universitemiz yili performans progranmi kapsamimda sorumlu birim olarak
tanimlanmadigindan performans programima iligkin Birimimizin sunacagi bilgi

bulunmamaktadir.

2.2. Performans Denetim Sonuglari

e Birimimiz gorev alam1 kapsaminda performansa iliskin 2023 yili i¢ ve dis denetim

sonucu bulunmamaktadir.

3. Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar:

Tablo 61. Birim Stratejik Plan Degerlendirme Sonuglari
Yili/Donemi Gerceklesen

qé’ Degerler
23 Performans ACIKLAMALAR
3 . . o - o~ ™ <
o) Gostergesi N N N N N
N N N N N
Akredite orogram Fakiltemizde akredite
PG1l.1.1 say1st 0 0 0 0 - olmus programimiz
bulunmamaktadir.
s Fakultemizde
Disiplinlerarasi disiplinleraras:
PG14.1 lisanstisttt  program 0 0 0 0 - lisansiistii programimiz
sayist bulunmamaktadir.
Yan dal program Fakiltemizde yan dal
PG1.4.2 say1st 0 0 0 0 - programimiz
bulunmamaktadir.
Cift ana dal program Fakiiltemizde c¢ift ana
PG1.4.3 say1st 0 0 0 0 - dal programimiz
bulunmamaktadir.
Ugaktan egitim Faklltemizde  uzaktan
PGl14.4 0 0 0 0 - egitim programimiz

program say1si bulunmamaktadir.
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PG1.45

PG15.1

PG2.1.3

PG3.1.3

PG5.2.2

%100 yabanci dilde
egitim veren lisans
program sayisi

Yabanci
Ogrenci orani

uyruklu

YOK 100/2000
projesi kapsamindaki
Ogrenci sayisi

Staj imkan1 saglanan
Ogrenci sayisi

Ogrenci memnuniyet
dizeyi (%)

9,7

196 98 84

2 0 0
11 8 5
- 70,2 743

4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Birimimizce izlenen herhangi bir performans unsuru

kapsamda bilgi sistemi degerlendirilmesi yapilamamaktadir.

5. Diger Hususlar

%100
egitim
lisans

Fakultemizde
yabanc1 dilde
verilen
programimiz
bulunmamaktadir.
Fakiltemizde toplam
119 Ogrenci
bulunmakta olup, 10
O0grencimiz ~ yabanci
uyrukludur.
Fakultemizde  YOK
100/2000 projesi
kapsamindaki Ogrenci
bulunmamaktadir.
Fakiltemizde 41
Erasmus kapsaminda
yurt disindan gelen
olmak Uzere toplamda
5 Ogrenciye staj
imkan1 saglanmistir.
Fakiiltemizin &grenci

memnuniyet  dlzeyi
%74,3 olarak
kaydedilmistir.

bulunmamakta olup, bu

Birimimiz gérev alan1 kapsaminda sunulmasi gerek bilgiler yukarida yer alan bagliklar

altinda sunulmus olup, ayrica ilave edilmesi gereken bilgi ve agiklama bulunmamaktadir.
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Iv. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A. Usttinlikler

Ustunliklerimiz;

1. Akademik personelin liretken olmasi,

2. Bilinen bir sehir olmasindan dolay1 6grenci se¢imlerinde tercih sebebi olmasi,
3. Destek ve yardim odakli idari kadro,

4. Bolgemizdeki su iirtinleri sektorii ile paydas iliskilerinin olmasi,

5. Ekip caligsmasina uyumlu akademik ve idari personellerin bulunmasi.
Firsatlarimiz;

1. Konumu dolaysiyla is gruplari, sanayi ve sosyal ¢evreyle isbirligine girebilme potansiyeli,
2. Diger tiniversiteler ile rekabet ortaminin olusmasi,

3. Su iriinleri sektoriine olduk¢a yakin bir bolgede konumlanmis olmasi.

B. Zayifliklar

Zay1f yonlerimiz;

1. Bazi ana bilim dallarinda akademik kadronun yetersizligi,

2. Altyapi yetersizlikleri,

3. Arastirma gorevlisi kadrosundaki yetersizlik,

4. 1dari kadrolardaki (memur, miithendis, tekniker, teknisyen vb.) eksiklikler,

5. Arastirmaya biitgeleri konusunda yasanan sikintilar.

Tehditlerimiz;

1. YKS 6grenci yerlestirmeleri konusunda yasanan kontenjan sikintilari,

2. Bilisim, teknolojik altyapi, arag-gere¢ ve malzeme agilarindan kaynaklarin siirli olmasi.
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C. Degerlendirme

Akademik kadromuzun egitim ve Ogretimde kaliteyi ylikseltmesinin yani sira
akademik basarilariin da iist diizeyde tutulmasi en onemli hedefimizdir. Kaliteli bilimsel
caligmalarin yapilmasi ve ulusal ve uluslararas1 diizeyde paylasilmasi, yaymlanmasi ve su
triinleri alanindaki uygulamalara aktarilmasi ig¢in, akademik kadromuzun her agidan
desteklenmesi adina hem Universitemizin hem de ulusal ve uluslararasi arastirma destekleme
kurumlarinin imkanlarindan yararlandirilmasi planlanmaktadir. Ayrica akademik personelin
bilimsel yaymn performansinin en iyi seviyeye cikarilmasi ile ulusal ve uluslararasi dig

kaynaklara yonelimin artmasina yonelik tesvikler yapilmaktadir.

Fakiiltemizin en temel hedefleri; su iirlinleri sektdriinde 6n plana ¢ikmis sorunlarin
¢oOziilmesi ve yeni {lrilinler gelistirilmesi konusunda ¢alismalar gergeklestirmektir. Bununla
birlikte, bir egitim birimi olarak Fakiiltemizin en temel gorevi, su liriinleri sektoriinii bir adim
ileriye tastyacak miihendisler yetistirmektir. Ancak, baz1 dénemlerde (Orn., 2021 yil1) YKS
kontenjanlarimiza hi¢ O0grenci yerlesmemesi konusunda problemler meydana gelmektedir.
Bunun yani sira, arastirma faaliyetlerini hiz kesmeden siirdiiren Fakiiltemiz akademik
personeli, bilgi birikimini 6grencilerine aktarmak icin yiiksek bir motivasyona sahip olmasina
karsin, beklenmedik ve elde olmayan bu tehdidin ileride de tekrar glindeme gelmesi sz
konusu olabilir. Bu durum sadece bizim Fakiiltemizin degil, Tiirkiye’deki birgok Su Uriinleri
Fakiiltesi agisindan giincel bir tehdittir. Fakat, kadromuz aktif olarak diger egitim-6gretim,

aragtirma ve gelistirme ve toplumsal katki faaliyetlerini araliksiz olarak ytiriitmektedirler.

V. ONERI VE TEDBIRLER

Universitemiz Stratejik Plani’nin uygulanmasi ve stratejik ydnetimin tiim birimlerde
gerceklestirilmesi i¢in, iist yonetim, birim yoneticileri ve ilgili kurullarin “katilimciligr”
artiran bir anlayisla c¢aligmasi gerekmektedir. Bu amagla egitim ve uygulama takip

caligmalarinin siirekliligi saglanmali ve tiim birimlerin arastirma alt yapis1 desteklenmelidir.
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EKLER

EK

IC KONTROL GUVENCE BEYANI[1]
Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim cercevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali
yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata wuygun bir sekilde
gerceklestirildigini, birimimize biit¢e ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol

sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi
sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile

denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Izmir-

31.01.2024)

Prof. Dr. Tevfik Tansel TANRIKUL

Dekan
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