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SUNUS

2010 yilinda kurulan Fakiiltemiz, gliniimiizde yenilik¢i ve dinamik perspektifiyle
Tirkiye’nin 6nde gelen su triinleri fakiilteleri arasinda yerini almistir. Fakiiltemiz, akademik
kadrosunda bulunan 7 profesor, 2 dogent, 11 doktor dgretim iiyesi ve 5 arastirma gorevlisi ile
bilgili, donanimli, inovatif, ¢ozliim iiretebilen ve sektoriin ihtiyaglarin1 karsilayabilecek su
triinleri miihendisleri yetistirmek hedefini yiirlitmektedir. Bununla birlikte, sektoriin
ihtiyaglarina yonelik bilimsel calismalar yiiriiterek, basari grafigini ylikseltmeye devam
etmektedir. Fakiiltemizde 3 bolim ve 7 ana bilim dali altinda temel olarak, deniz, i¢ su ve
diger sucul alanlarda ekolojik ve cevresel faaliyetlere iligkin calismalar, balikgilik ve
yetistiricilik uygulamalari, hastaliklara iliskin teshis ve tedavi yontemleri ve isleme teknikleri
lizerine arastirmalar yapilmaktadir. Hem lisans hem de lisansiistii dgrencilerimiz, Cigli
Yerleskemizde bulunan 14 laboratuvar, 5 uygulama iinitesi ve 1 sergi salonunda derslerini
teorik olarak islemenin yan1 sira uygulamali olarak da bilgi birikimlerini
destekleyebilmektedirler. Uluslararas: iliskileri gelistirmek amaciyla ogrencilerimiz ve
akademik personelimiz ERASMUS kapsaminda yurt dis1 egitim ve arastirma faaliyetlerinde

bulunmaktadir.

Degerli bir besinsel igerige sahip olan ve fonksiyonel bir gida olarak nitelendirilen su
tirtinleri, Avrupa Birligi iilkelerine ihra¢ edebildigimiz tek hayvansal iiriindiir. Dolayisiyla
giivenilirligi tescillenmis bir hayvansal {iriin oldugunu sdylemek miimkiindiir. Son yillarda
dogal stoklarin azalmasiyla birlikte sektoriimiiz daha biliyiikk bir 6nem kazanmistir. Dogal
stoklarimiz1 zenginlestirmek i¢in uygulanan baliklandirma ¢aligmalarinin yani sira, besin
ithtiyacin1 karsilamaya yonelik yiiriitiilen su triinleri yetistiriciligi faaliyetleri hiz kesmeden
devam etmektedir. Diinya genelinde degeri kabul gérmiis su iiriinlerinin iiretilmesi, dogal
stoklarin azalma sebeplerinin arastirilmasi, sucul ekosistemlere zarar veren hususlarin
saptanmasi, balik¢ilik faaliyetlerinin diizenlenmesi gibi birgok konu global olarak ele
alinmaktadir. Bahsi gecen tiim konularda etkin goriis ve tecriibeye sahip olan Fakiiltemiz,

Izmir Katip Celebi Universitesinin dinamik olusumuna katki sunmaya devam etmektedir.

Prof. Dr. Tevfik Tansel TANRIKUL
Su Uriinleri Fakiiltesi Dekani V.
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I. GENEL BIiLGILER

A. Misyon ve Vizyon
Misyon

Insanligin refahini arttirmak temel amaciyla; bilimsel arastirmalar yapmak, mesleki ve
akademik alanda yetkin, temel degerlerimizle donatilmis bireyler yetistirmek, iiretilen

degerleri ekonomik c¢evreye ve bilgi birikimini toplumun hizmetine sunmaktir.
Vizyon

Bilimsel arastirmalarla akademik diinyaya, yarattifi etkin fayda ile uluslararasi

topluma ilham veren ekol bir iiniversite olmak.
B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Izmir Katip Celebi Universitesi Su Uriinleri Fakiiltesinin ydnetim organlari Dekan,

Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Y6netim Kurulu’ndan olusur.
Dekan

Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan Dekan, Rektoriin Onerecegi, iiniversite
icinden veya disindan ii¢ profesor arasindan Yiiksekogretim Kurulunca ii¢ yil siire ile segilir
ve normal usul ile atanir. Siiresi biten Dekan yeniden atanabilir. Dekan kendisine
caligmalarinda yardimei olmak tizere Fakiiltenin aylikli 6gretim iiyeleri arasindan en ¢ok iki
kisiyt Dekan Yardimcisi olarak secer. Dekan Yardimcilari, Dekanca en ¢ok {i¢ yil i¢in atanir.
Dekana, gorevi basinda olmadig1 zaman yardimcilarindan biri vekalet eder. Goreve vekalet

alt1 aydan fazla siirerse yeni bir Dekan atanir.
Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

e Fakiilte kurullarina bagkanlik etmek, Fakiilte kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve
Fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

e Her oOgretim yili sonunda ve istendiginde Fakiiltenin genel durumu ve isleyisi
hakkinda rektore rapor vermek,

e Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekcesi ile birlikte Rektorliige bildirmek,

o Fakiilte biitgesi ile ilgili dneriyi Fakiilte yonetim kurulunun da goriislinii aldiktan sonra

rektorliige sunmak,



e Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personel iizerinde genel gozetim ve denetim
gorevini yapmak,

e Bu kanun ile kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir.

Fakiiltenin ve bagli birimlerinin §gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde gerektigi zaman gilivenlik Onlemlerinin alinmasinda, 6grencilere gerekli
sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim — Ogretim, bilimsel arastirma ve yayim
faaliyetlerinin diizenli bir sekilde ytiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin
yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore karsi birinci

derecede sorumludur.
Fakiilte Kurulu

Fakiilte Kurulu, Dekanin baskanliginda fakiilteye bagli boliimlerin bagkanlari ile varsa
fakiilteye bagl enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden ve {i¢ yil icin fakiiltedeki profesorlerin
kendi aralarindan segecekleri alt1, dogentlerin kendi aralarindan sececekleri iki, Dr. Ogretim
tiyelerinin kendi aralarindan segecekleri bir 6gretim iiyesinden olusur. Fakiilte kurulu olagan
toplantilarin1 her yariyil basinda ve sonunda yapar. Dekan, gerekli gordiigii hallerde Fakiilte

Kurulunu toplantiya ¢agirir.

Fakiilte Kurulu Uyeleri
Prof. Dr. T. Tansel TANRIKUL Bagkan (Dekan)
Prof. Dr. Mehmet CULHA Béliim Baskam Uye
Prof. Dr. Ramazan SEREZLI Boliim Baskan1 Uye
Prof. Dr. Ebru Yesim OZKAN Uye

Prof. Dr. Mustafa ALPARSLAN  Uye

Prof. Dr. Erkan CAN Uye
Dog. Dr. Serkan KORAL Béliim Baskam Uye
Dog. Dr. Hakk1t DERELI Uye

Dr. Ogr. Uyesi Hasim SOMEK Uye
Fakiilte Kurulunun Gorevleri

Fakiilte kurulu, akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

-10 -



Fakiiltenin egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerini ve bu
faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim-0gretim takvimini
kararlastirmak,

Fakiilte yonetim kuruluna {iye segmek,

Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Yonetim Kurulu

Fakiilte yonetim kurulu, dekanin baskanliginda fakiilte kurulunun {i¢ y1l i¢in sececegi

dort profesor, bir dogent ve bir Dr. Ogretim iiyesinden olusur. Fakiilte yonetim kurulu dekanin

cagrist lizerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli gordiigii hallerde gecici calisma gruplari,

egitim-6gretim koordinatorliikleri kurabilir ve bunlarin gorevlerini diizenler.

Fakiilte Yonetim Kurulu Uyeleri

Prof. Dr. T. Tansel TANRIKUL Bagskan (Dekan)

Prof. Dr. T. Tansel TANRIKUL Uye

Prof. Dr. Ramazan SEREZLI Uye
Prof. Dr. Mehmet CULHA Uye
Dog. Dr. Serkan KORAL Uye
Dog¢. Dr. Hakk1 DERELI Uye

Dr. Ogr. Uyesi Erhan IRMAK Uye

Fakiilte Yonetim Kurulunun Gorevleri

Fakiilte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olup asagidaki

gorevleri yapar:

Fakiilte kurulunun kararlar ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana
yardim etmek,

Fakiiltenin egitim-6gretim, plan ve programlar1 ile akademik takvimin
uygulanmasini saglamak,

Fakiiltenin yatirim, program ve biitge tasarisini hazirlamak,

Dekanin, fakiilte yonetimi ile ilgili olarak getirecegi biitiin islerde karar almak,
Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalar ile egitim-6gretim ve
sinavlara ait islemleri hakkinda karar vermek,

Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.
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C. Idareye iliskin Bilgiler

1. Fiziksel Yap1

Fakiiltemize ait acik alanimiz mevcut degildir.

Tablo 1. Faaliyet Gosterilen Tahsisli Fiziksel Alanlar

Acik Alan Kapah Alan

Yerleske Adi (m?) (m?) Toplam Aciklama
Merkezi Ofisler 1
Balatgik 552 552 Binasi
Merkezi
Derslikler Binast
Balatgik 217 217 (E2-04, E2-06,
E2-08 Derslikleri
ve laboratuvarlar)
Su Uriinleri
Egitim &
Arastirma Birimi
(Idari alanlar,
arastirma
Balatgik 1766 1766 laboratuvarlari,
uygulama
tiniteleri), Deniz
Canlilan
Koleksiyon
Merkezi
TOPLAM 2535 2535
Tablo 2. Kullammm Amacina Gore Kapah Alan Dagilimi
Alan (m?)
2018 2019 2020
Idari alanlar 427 427 617
Arastirma alanlari 1660 1660 1711
Egitim alanlar 225 225 187
Sosyal alanlar 14 14 20
TOPLAM 2326 2326 2535
Tablo 3. Egitim Alani/Derslik Sayilari
. Bilgisayar Arastirma ve Egitim
Kapasite Laboratuvari Uyg. Lab. Atolyesi
0-50 Kisilik 20
TOPLAM 20
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Kapasite

0-50 Kisilik
TOPLAM

Ady/Tiiri
Dinlenme Odasi
TOPLAM

Alan Ad1
Akademik Personel Ofisi

Idari Personel Ofisi
TOPLAM

Alan Ad1
Ambar/Depo

TOPLAM

Tablo 4. Toplant1 ve Konferans Alanlar

Toplant1 Konferans Toblam
Salonu Salonu P
1 1
1 1
Tablo 5. Diger Sosyal Alanlar
Say1 Alan Kapasite
1 20 10
1 20 10
Tablo 6. Personel Hizmet Alanlar
Sayisi Alan1 (m?) Kullanan Kisi Sayisi
19 461 23
5 120 12
Tablo 7. Diger Hizmet Alanlar:
Adet Alan (m?)
1 18
1 18

* Depo olarak kullanilan oda ayni zamanda arsiv olarak da kullamlmaktadir.

Tablo 8. Laboratuvarlar

Adi Bulundugu Yerleske 1?11;121;1 Eﬂﬁ;‘;&ﬁﬁ
Alg Laboratuvari Balatcik 36 Su Uriinleri Yetistiriciligi
Akuatik Biyoloji Laboratuvari Balatcik 25 Su Uriinleri Temel Bilimler
Akvaryum Unitesi Balatcik 30 Su Uriinleri Yetistiriciligi
Avlama Teknolojisi Su Uriinleri Avlama ve
Laboratuvari Balateik 80 Isleme Teknolojisi
Avlama ve Isleme Teknolojisi Balateik 36 Su Uriinleri Avlama ve
Laboratuvari ¢ Isleme Teknolojisi
Balik Hastaliklar1 ve e g e e .
Biyoteknoloji Laboratuvart Balatgik 60 Su Urlinleri Yetistiriciligi
Balikeilik Biyolojisi Balatgik 15 Su Uriinleri Temel Bilimler
Laboratuvari
Biyokimya ve Histolojik Balatgik 12 Su Uriinleri Yetistiriciligi
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Calisma Laboratuvari

Deniz Biyolojisi ve Bentoloji

Balat¢ik 17 Su Uriinleri Temel Bilimler

Laboratuvari

Deniz Canlilart Koleksiyon Balateik 225 Su Uriinleri Fakiltesi

Merkezi Sergi Salonu

Deniz ve I¢ Su Bilimleri Balateik 20 Su Uriinleri Temel Bilimler

Laboratuvari

Isleme Teknolojisi Su Uriinleri Avlama ve

Laboratuvari Balateik 40 Isleme Teknolojisi

Kapali Devre Balik

Yetistiriciligi Arastirma Balat¢ik 513 Su Uriinleri Yetistiriciligi

Unitesi

Karantina Unitesi Balatgik 74 Su Uriinleri Yetistiriciligi

Kulugkahane ve Canli Yem Balatcik 400  Su Uriinleri Yetistiriciligi

Unitesi

Omurgasizlar Yetistiriciligi Balateik 25  SuUriinleri Yetistiriciligi

Laboratuvari

Molekiiler Ekoloji ve Genetik Balatgik 20 Su Uriinleri Temel Bilimler

Laboratuvari

Sera ve Akuaponik Unitesi Balatgik 15 Su Uriinleri Yetistiriciligi

Su Kalitesi Laboratuvari Balatgik 60 Su Uriinleri Temel Bilimler

Su Altr Arastirmalar: Balatgik 8 Su Uriinleri Temel Bilimler

Laboratuvari

TOPLAM 1711 m?

Tablo 9. Dayanikh Tasmirlar
% > E - ? = .
28 E ks E ks Tasir Adi Olgii birimi Miktar
TYRY= ¥
- =

253 Tesis, Makine ve Cihazlar ADET 258
253 02 Makineler ve Aletler Grubu ADET 37
253 02 01 Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri ADET 1
253 02 03 Atolye Makineleri ve Aletleri ADET 4
253 02 04 IsMakineleri ve Aletleri ADET 12
253 02 05 Giig Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri ADET 19
253 02 10 Matbaacilikta Kullanilan Makine ve Aletler ADET 1
253 03 Cihazlar ve Aletler Grubu ADET 221
253 03 01 Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglar ADET 7
253 03 02 Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri ADET 34
253 03 04 Olgiim, Tarti, Cizim Cihazlar1 ve Aletleri ADET 25
253 03 05 Tibbive Biyolojik Amacl Kullanilan Cihazlar ve Aletler ADET 9
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253
253
255
255
255
255

255

255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255

TOPLAM

03
03

01
01
01

01

01
02
02
02
02
02
02
02
03
03
03
03
03
07
07
08
08
08
08
09
09
10
10
10
99
99
99

06
08

02
03

04
05

01
02
03
04
05
99

01
02
03
05

01
01
02
04
01

02
03

01
02

Arastirma ve Uretim Amagcli Cihazlar ve Aletleri

Spor Amagh Kullanilan Cihaz ve Aletler

Demirbaslar Grubu

Doseme ve Mefrusat Grubu

Temsil ve Toren Demirbaslari

Koruyucu Giysi ve Malzemeler

Seyahat, Muhafaza ve Tasima Amaglhi Demirbag
Niteligindeki Tasinirlar

Hastanede Kullanilan Demirbag Niteligindeki Tasinirlar
Biiro Makineleri Grubu

Bilgisayarlar ve Sunucular

Bilgisayar Cevre Birimleri

Teksir ve Cogaltma Makineleri

Haberlesme Cihazlari

Ses, Gortintii ve Sunum Cihazlar

Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu

Mobilyalar Grubu

Biiro Mobilyalari

Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amacgli Mobilyalar
Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari

Seminer ve Sunum Amagli Uriinler

Kiitiiphane Demirbaglar1t Grubu

Kiitiiphane Mobilyalar1

Egitim Demirbaglar1 Grubu

Egitim Mobilyalar1 ve Donanimlari

Ogrenmeyi Kolaylastirici Ekipmanlar

Okul Bahgesi ve Oyun Demirbaglari

Spor Amagh Kullanilan Demirbaslar Grubu

Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar

Giivenlik, Kontrol ve Tedbir Amagli Demirbaglar Grubu
Kontrol ve Giivenlik Sistemleri

Yangin Sondiirme ve Tedbir Cihaz ve Araglari

Diger Demirbaslar Grubu

Seyyar Kuliibe, Kabin, Biife, Sandik ve Kafesler
Seyyar Tanklar ve Tiipler
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ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET

ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET
ADET

ADET

119
27
1691
33
15
11

173
63
14

49
18
28
683
658
16

45
45
97
91

163
163

w

488
375
113

1949



F. Orgiit Yapisi

Sekil 1: Akademik Teskilat Semasi

[ I [ [ I
v ||| e |

Sekil 2: idari Teskilat Semasi




3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 10. Bilisim Kaynaklari

Sistem/Yazilim/Program Adi

Maliye Bakanligi (MYS)

e- Biitce
KBS
SGK

e-beyanname
EBYS
YOKSIS
ARBIS

Cinsi

Masaiistii Bilgisayarlar

Tasmabilir
Bilgisayarlar

Projeksiyon
Fotokopi Makinesi
Yazici

Fotograf Makinesi
Kameralar
Tarayicilar

Mikroskoplar

Kullanim Amaci
Odeme emirleri belgesi ¢ikartma

Biit¢e hazirlama ve islemleri

Tasinir, harcama yonetim sistemi, ek ders, maas muhasebe
islem fisi ve 6deme emri belgesi diizenlemesi

Sigortal1 ise giris ve isten ayrilis bildirgeleri islemleri
Muhtasar beyanname iglemleri

Elektronik Belge Sistemi

Yiiksek Ogretim Akademik Bilgi Sistemi

Arastirmaci Bilgi Sistemi

Tablo 11. Bilgi ve Teknoloji Araclar

Idari Egitim Arastirma Toplam
Amach Amach Amach (Adet)
9 17 26
2 26 28
8 8
1 1
5 7 12
5 5
8 8
1 1
56 56
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4. insan Kaynaklar

Tablo 12. Akademik Personel

Kadro Doluluk Oranina Gore Kadrolarmn Istihdam

Sekline Gore

Unvan = x § E T::

2 ¢ 3 2 gf gt

@] =] — 0o — N > N
Profesor 7 7
Docgent 2 2
Dr. Ogr. Uyesi 11 11
Arastirma Gorevlisi 5 5

TOPLAM 25 25

Yukaridaki tabloda yer alan bilgiler birimimiz akademik kadro durumunu gostermekte olup,
fiilen birimizde ¢alisan 25 personelimiz bulunmaktadir.

Tablo 13. Akademik Personelin Unvan Bazinda Birimlere Dagilimi

Dr. Ars. Gor. Genel
Bolim/Ana Bilim Dah  Prof. Dog. Ogr. Ogr.Gor. Toos
Uyesi OYP Diger oplam

Su Uriinleri Temel
Bilimler / Balik¢ilik 1 3 1 5
Temel Bilimleri
Su Uriinleri Temel
Bilimler / Deniz 3 1 4
Biyolojisi
Su Uriinleri Temel
Bilimler / I¢ Sular 1 1
Biyolojisi
Su Uriinleri
Yetistiriciligi / 2 2 1 5
Yetistiricilik
Su Uriinleri
Yetistiriciligi / 1 1 2
Hastaliklar
Su Uriinleri Avlama ve
Isleme Teknolojisi / 1 2 3
Avlama Teknolojisi
Su Uriinleri Avlama ve
Isleme Teknolojisi /

TOPLAM 7 2 11 1 2 23

e Sozlesmeli akademik personelimiz mevcut degildir.
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e Yabanci uyruklu 6gretim elemanimiz (2547/34) mevcut degildir.

e YOK Baskanlig1 Bursu ile yurt digina giden 6gretim elemanimiz yoktur.

Tablo 14. Akademik Personelin Yurt I¢i Gorevlendirme Sayis1 (2547/39)

Unvam Cahstig1 Boliim Gorevlendirildigi Yer Sayisi
Professr Su Uriinleri Yetls‘[lrl(')l'llgl - Su Urlinleri Izml_r - Canakka!e - Mugvla " 18
Temel Bilimler Rize - Tunceli - Elaz1g
Dogent Su Uriinleri Avlama ve Isleme Teknolojisi Mugla - Rize - Ankara - 4
Canakkale
Dr. Ogr. Su Uriinleri Avlama ve Isleme Izmir - Ankara - Mugla - 49
Uyesi Teknolojisi- Su Uriinleri Temel Bilimler Aydin - Mersin - Antalya
Arflstlrr.ng Su Uriinleri Temel Bilimler Mugla - Mersin - Antalya 1
Gorevlisi
TOPLAM 2

Tablo 15. Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel
(2547/40 a, b, ¢)

Cahstig Dayanak Gorevlendirildigi
Unvan Boliim Madde Universite Sayisi
, Su Uriinleri .- o
Profesor Temel Bilimler 40/a Ege Universitesi 1
TOPLAM 1

e Bagka lniversitelerden iiniversitemizde yapilan gérevlendirme (2547/40 a, b, ¢) ile

gelen personel bulunmamaktadir.

e Ders saati ticretli olarak birimde gorevlendirilen akademik personelimiz (2547/31)

bulunmamaktadir.

e Yurt disinda gorevlendirilen (2547/33) arastirma gorevlimiz bulunmamaktadir.

e Yurt disinda gorevlendirilen (1416 sayili Kanun Kapsaminda) arastirma goérevlimiz
bulunmamaktadir.

e OYP kapsammda yurt icinde gorevlendirilen arastirma goérevlimiz (2547/35)
bulunmamaktadir.

e Diger yiiksekogretim kurumlarindan Fakiiltemizde gorevlendirilen arastirma gorevlisi
bulunmamaktadir.

e Yurt i¢i gorevlendirilen akademik personelimiz (2547/38) bulunmamaktadir.

-19-



Tablo 16. Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

Unvan Afl?;l 23-30 31-35 36-40 41-50 51 veiizeri
Profesor 4 3
Dogent 2
Dr. Ogr. Uyesi 5 2 4
Arastirma Gor. 2 1
ORAN (%) 8,7 21,7 13 43,5 13
TOPLAM 2 5 3 10 3

Tablo 17. Akademik Personelin Cinsiyet itibariyle Dagilimi

Unvan Kadin Erkek Toplam
Profesor 1 6 7
Dogent 2 2
Dr. Ogr. Uyesi 6 5 11
Aragtirma Gorevlisi 1 2 3
ORAN (%) 34,8 65,2 100
TOPLAM 8 15 23

Tablo 18. Akademik Personelin Hizmet Siireleri Itibariyle Dagihm
1-3 46 7-10 11-15 16-20 21Yive

UNVAN Y Yl Y Yil Yil Uzeri  OPLAM
Profesor 1 1 5 7
Dogent 1 1 2
Dr. Ogr. Uyesi 1 1 8 1 11
Aragtirma Gorevlisi 2 1 3
ORAN (%) 13 8,7 39,1 4.4 13,1 21,7 100
TOPLAM 3 2 9 1 3 5 23

e Mali yilda gorevinden ayrilan akademik personelimiz bulunmamaktadir.
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Tablo 19. Kadro Doluluk Oranina Gére Idari Personel (657/4A) Sayilari

Hizmet Simifi Dolu Bos Toplam Doluluk Oram (%)
Genel Idari Hizmetler Simifi 5
Teknik Hizmetleri Siifi 3
Yardimc1 Hizmetler Sinifi 1
TOPLAM 9

Yukaridaki tabloda yer alan bilgiler birimimiz kadro durumunu gostermekte olup, fiilen
birimizde ¢alisan personel bilgileri ise soyledir:

Kadrosu birimimizde olan 2 personelimiz géreviendirme (13B/4 ) kapsaminda birim disinda

gorev almakta olup, kadrosu birimimizde olmayp fiilen biriminizde ¢alisan 1 personelimiz
(13B/4 ) vardw. Birimimizde toplamda 8 sayida personel fiilen ¢calismaktadir.

Tablo 20. idari Personelin (657/4A) Alt Birimlere Dagilimi

Sira No Alt Birim Ad1 Say1
1 Fakiilte Sekreterligi 1
2 Ogrenci Isleri 1
3 Personel Isleri 1
4 Maas - Tahakkuk 1
5 Tagiir Kayit & Kontrol 1
6 Doner Sermaye 1
7 Teknik Isler - Kalite Yonetimi - Arsiv 2
TOPLAM 8

e Fakiilte Sekreterimiz ayn1 zamanda Taginir Kontrol islerini de yapmaktadir.

e Tasmir Kayit islerini yapan personelimiz ayn1 zamanda teknik isleri de yapmaktadir.

e Teknik Islerde galisan bir personelimiz ayn1 zamanda Kalite Yonetimi ve Arsiv islerini
de yapmaktadir.

o Fakiiltemizde engelli idari personelimiz bulunmamaktadir.

Tablo 21. idari Personelin (657/4A) Egitim Durumuna Gére Dagihm

Ilk6gretim Lise On Lisans Lisans Lisansiistii
TOPLAM 1 1 2 4 1
ORAN (%) 11,1 11,1 22,2 444 11,1
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Tablo 22. Idari Personelin (657/4A) Hizmet Siirelerine Gore Dagilinm

1-3Ydl 4-6YU 7-10Y 11-15 Yl 16-20 Y1l 21 Y1l ve Uzeri
TOPLAM 6 1 1 1
ORAN (%) 66,6 11,1 11,1 11,1

Tablo 23. idari Personelin (657/4A) Yas itibariyle Dagihm

23 Altr 23-30 31-35 36-40 41-50 51 ve Uzeri

TOPLAM 1 3 3 1 1
ORAN (%) 11,1 33,3 33,3 11,1 11,1

Tablo 24. idari Personelin (657/4A) Cinsiyete Gore Dagilim

Hizmet Simifi K E Toplam
Genel Idari Hizmetler Sinifi 2 3 5
Teknik Hizmetleri Smifi 3 3
Yardimci Hizmetler Smifi 1 1
TOPLAM 2 7 9
e Gegici gorevlendirmesi yapilan idari personelimiz bulunmamaktadir.
e Birimimizde sdzlesmeli personel (657/4B’1i) bulunmamaktadir.
Tablo 25. Isci Statiisiinde Calisan (657/4D’li) Personel Sayisi
Hizmet Cesidi Kisi Sayis1
Temizlik Hizmeti 2
Teknik Personel Hizmeti 2
Biiro Hizmeti 1
TOPLAM 5
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Tablo 26. Isci Statiisiinde Calisan Personelin (657/4D’li) Alt Birimlere Dagilimi

Alt Birim Adi Isci Sayisi
Ozel Kalem 1
Teknik Isler 2
Temizlik Isleri 2
TOPLAM 5

Tablo 27. isci Statiisiinde Calisan Personelin (657/4D’li) Egitim Durumu

Ilkogretim Lise OnLisans Lisans  Lisans Ustii Toplam
TOPLAM 2 1 1 1 5
ORAN (%) 40 20 20 20 100

Tablo 28. Isci Statiisiinde Calisan Personelin (657/4D’li) Yas Durumuna Gére Dagilim

B3AIn 2330 31-35 3640 4150 o1V®  Toplam
Uzeri
TOPLAM 1 1 2 1 5
ORAN (%) 20 20 40 20 100

Tablo 29. isci Statiisiinde Calisan Personelin (657/4D’li) Cinsiyete Gore Dagilim

Kadin Erkek Toplam
TOPLAM 2 3 5
ORAN (%) 40 60 100

e Fakiiltemize atamasi yapilan ya da fakiiltemizden ayrilan idari personelimiz (657/4A)

bulunmamaktadir.

Tablo 30. Sozlesmeli Personel (657/4B’li) Atanma/Ayrilma Verileri

Atanma Ayrilma
Aciktan Nakil Istisna (*) Emekli Diger

TOPLAM 1
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5. Sunulan Hizmetler

5.1. Egitim-Ogretim Hizmetleri

Tablo 31. Egitim-Ogretim Programlar

Sira

No Programin adi Programin Niteligi*
1 Su Uriinleri Miihendisligi Tiirkce
Tablo 32. Ogrenci Sayilar1 (Hazirhik Sinifi Dahil)
Boliim/Anabilim Dali Erkek Kiz Toplam
Su Uriinleri Miihendisligi 42 20 62
TOPLAM 42 20 62

e Fakiiltemizde hazirlik sinifi 6grencisi bulunmamaktadir.

Tablo 33. Lisans Ogrenci Sayilari

Boliim 2019-2020 2020-2021 Artis Orani (%)
Su Uriinleri Miihendisligi 65 62 -4,62
TOPLAM 65 62 -4,62

e Fakiiltemizde ¢ift ana dal programi bulunmamaktadir.

e Fakiiltemizde yan dal programi bulunmamaktadir.

Tablo 34. Kayd Silinen Ogrenci Sayisi
(Yatay Gecis Disindaki Nedenlerle)

. . . Y
Boliimii Kendi Ist. Yiik. Ogr. Cikarma Diger Toplam Ogrenci Sayisi O(r/z(;)n
Su Uriinleri
Mihendisligi 20 20 82 24,4
TOPLAM 20 20 82 24,4

e Fakiiltemizde kaydin1 donduran 6grenci bulunmamaktadir.

e Fakiiltemizde disiplin cezasi alan 6grenci bulunmamaktadir.
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Tablo 35. Yabanc1 Uyruklu Ogrenci Sayilar

Boliim Adi
Su Uriinleri Miihendisligi

Su Uriinleri Miihendisligi
Su Uriinleri Miihendisligi
Su Uriinleri Miihendisligi
Su Uriinleri Miihendisligi

TOPLAM

Geldigi Ulke Kiz
Tirkmenistan
Azerbaycan
Malavi
fran 1
A.B.D
1

Tablo 36. Birim Mezun Ogrenci Sayisi

Erkek Toplam

2
1
1

2

1
1
1
1
6

Boliim/Program/Anabilim Dal
Su Uriinleri Miihendisligi

TOPLAM

Mezun Sayisi
57

S7

e Fakiiltemizde 6grenci toplulugu bulunmamaktadir.

e COVID19 pandemisi

yapilamamigtir.

nedeniyle Fakiiltemizde

Ulusal ve Uluslararas: iliskiler Alanindaki Uriin ve Hizmetler

Tablo 37. Rapor Doneminde Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

No Universite Adi
Heinrich-Heine
1 University of
Duesseldorf
Univerzita Jana
9 Evangelisty
Purkyneusti nad
Labem
West Pomerian

3 University of
Technology

University of South

Bohemia

Universita Deqli

Studi Di Napoli

(Erasmus)

Ulke Ada Gecerlilik Siiresi

Germany
(Almanya)

Czech
Republic

(Cek
Cumhuriyeti)

Poland
(Polonya)

Czech
Republic

(Cek
Cumhuriyeti)

Italy (Italya)
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sosyal ve

kaltarel

faaliyet

Fakiilte/Boliim

Biology (Biyoloji)

Ecological Sciences,
Ecology (Ekoloji Bilimi)

Fisheries (Balik¢ilik)

Fisheries (Balik¢ilik)

Fisheries (Balik¢ilik)


https://www.uni-due.de/imperia/md/content/erasmus/infos.pdf
https://www.uni-due.de/imperia/md/content/erasmus/infos.pdf
https://www.uni-due.de/imperia/md/content/erasmus/infos.pdf
https://www.ujep.cz/en/how-to-apply
https://www.ujep.cz/en/how-to-apply
https://www.ujep.cz/en/how-to-apply
https://www.ujep.cz/en/how-to-apply
http://www.erasmusplus.zut.edu.pl/eng/international-students.html
http://www.erasmusplus.zut.edu.pl/eng/international-students.html
http://www.erasmusplus.zut.edu.pl/eng/international-students.html
https://www.jcu.cz/study-at-usb/erasmus/erasmus
https://www.jcu.cz/study-at-usb/erasmus/erasmus
http://www.unina.it/unina-international/student-mobility/erasmus
http://www.unina.it/unina-international/student-mobility/erasmus

Federico 11
Universita
6 Politecnica delle  Italy (Italya) Fisheries (Balikgilik)
Marche

Bulgaria

7 Trakia University (Bulgaristan)

Fisheries (Balikgilik)

Fisheries and Ecological
Sciences (Balikg¢ilik ve

Universita Deqli

8 StudidiGenova 1l (ltalya) Ekolojik Fen Bilimleri)
Tablo 38. Rapor Déneminde Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlagmalar
(Farabi)

No Universite Adi Bulundugu il Gecerlilik Siiresi Fakiilte/Boliim
[stanbul Su Uriinleri Fakiiltesi /
1 Universitesi Istanbul 2020 Su Uriinleri
Miihendisligi
Gaziosmanpasa Su Uriinleri Fakiiltesi /
2 Universitesi Tokat 2020 Su Uriinleri
Miihendisligi

e Fakiiltemizde Erasmus kapsaminda yurt disina giden 6grenci bulunmamaktadir.

Tablo 39. Rapor Doneminde Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

(Mevlana)
. ) _ Gecerlilik .. o
No Universite Adi Bulundugu Il Siiresi Fakiilte/Boliim
e : Su Uriinleri Fakiiltesi /
1 Karagi Universitesi Pakistan 2022 Su Uriinleri Miihendisligi
oo Su Uriinleri Fakiiltesi /
2 Khazar Universitesi Azerbaycan 2022 Su Uriinleri Mithendislii
3 Putra Universitesi Malezya 2022 Su Uriinleri Fakiiltesi /

Su Uriinleri Miihendisligi

e Rapor doneminde Fakiiltemizin yurt digindaki iiniversiteler ile yapilan herhangi bir
akademik isbirligi anlasmas1 bulunmamaktadir.

e Fakiiltemizin yurt i¢indeki Universiteler ile yapilan herhangi bir akademik isbirligi
anlagsmasi bulunmamaktadir.

e Erasmus kapsaminda yurt disindan Fakiiltemize gelen 6grenci bulunmamaktadir.
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http://www.unina.it/unina-international/student-mobility/erasmus
http://www.univpm.it/Entra/Erasmus_
http://www.univpm.it/Entra/Erasmus_
http://www.univpm.it/Entra/Erasmus_
http://uni-sz.bg/engl/erasmus-program-for-incoming-students-and-staff/
https://www.studenti.unige.it/areaint/foreignstudents/erasmus/english/
https://www.studenti.unige.it/areaint/foreignstudents/erasmus/english/

Tablo 40. istatistiki Veriler

Erasmus Istatistiki Verileri Toplam Say1
Giden Ogrenci Ogrenim Hareketliligi 4
Giden Ogrenci Staj Hareketliligi 1
Yapilan Anlagsma Sayis1 8

e Farabi kapsaminda giden 6grencimiz bulunmamaktadir.
e Farabi kapsaminda gelen 6grenci bulunmamaktadir.
e Mevlana kapsaminda giden dgrencimiz bulunmamaktadir.

e Mevlana kapsaminda gelen 6grenci bulunmamaktadir.

Tablo 41. Birimden Degisim Programlar1 Kapsaminda Giden Ogrencilerin Alt
Birimlere Dagilim
2019-2020 Egitim Ogretim Yili  2020-2021 Egitim Ogretim Yili

Altll?:;lrlm Programin Adi Il. D6nem l. D6nem
Erasmus Farabi Mevlana Erasmus Farabi Mevlana
_— . Erasmus+
Su Urlnleri . .
Fakiltesi ~ OJremm 1
Hareketliligi
TOPLAM 1

5.2. Bilimsel Arastirma Hizmetleri

Tablo 42. Birimde Uretilen Bilimsel Arastirma Proje Konulari
Sira

No Konu Adi

1 Ege Denizi'ndeki Baz1 Yapay Resif Alanlarinda Kapali1 Devre Dalig Teknolojisiyle
Balik Komiinite Yapisinin Belirlenmesi

2 Karaburun'da Bulunan Yapay Resif Batiklarindan Kaynaklanan Bazi Kirletici
Diizeylerinin Belirlenmesi

3 Fethiye Bolgesi Kiyisal Ekosisteminde Kriptobentik ve Epibentik (Gobiidae,
Blenniidae, Gobiesocidae ve Tripterygiidae) Ihtiyofaunanin Belirlenmesi

4 Lesepsiyen Ciice Balon Baligi Torquigener flavimaculosus Hardy & Randall, 1983
(Teleostei: Tetraodontidae)’un Bazi Biyo-Ekolojik Ozelliklerinin Arastirilmasi

5 Yapay Resif Olarak Kullanilan Batiklarin Dalis Turizmine Katkisinin Ve Cevresel

Etkilerinin Belirlenmesi

Izmir Kérfezinde bulunan yerli akivadeslerin (Ruditapes decussatus Linnaeus, 1758)
6 mevsimsel olarak biyokimyasal kompozisyonunun ve mikrobiyal yiikiiniin
belirlenmesi
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Izmir Ili Kiyilarinda Yayilis Gosteren Gobius (Gobiidae) Cinsine Ait Tiirlerin
Genetik liskilerinin Belirlenmesi
Toplam Amonyak (NH3, NH4+) ve Nitritin (NO2) Sulu Ortamdan
Uzaklastirilmasinda Bergama Perlitinin Kullanimi
9 Microcosmus Tiirlerinde Biyoaktif Materyallerin Arastirilmasi

Telafi Biiylimesinin Kirmizi Akvaryum Kerevitlerinde (Procambarus clarkii)
10  Biiyiime Performansi, Kabuk Degistirme Frekans1 ve Karapas Renklenmesi Uzerine
Etkileri
Sulardan Agir Metal Giderimi i¢in Alg Bazli Biyonanolif Sorbentlerinin

11 . .. .
Gelistirilmesi

e Fakiiltemiz tarafindan diizenlenen yerel, ulusal ve uluslararasi bilimsel toplanti

bulunmamaktadir.

Tablo 43. Diger Kurum ve Kuruluslar Tarafindan Diizenlenen Yerel, Ulusal ve
Uluslararasi Bilimsel Toplantilara Katilim Bilgileri

Faalivet Tiirii Yerel Bilimsel Ulusal Bilimsel Uluslararas1 Bilimsel
y Toplant1 Sayisi Toplant1 Sayisi Toplant1 Sayisi
Sempozyum  ve
3 4
Kongre
Konferans 1
Panel 1
Egitim Semineri 1
Soylesi 18
TOPLAM 19 5 6

5.3. Yayin ve Damismanhk Hizmetleri

Tablo 44. WOS Kapsaminda Yayinlanan Yayinlarla ilgili Temel Bilgiler (IKCU Adresli)
Yayin Tiirii 2020 Yih

SCI kapsaminda bulunan makale vb. giincel yayin sayis1 14

Tablo 45. WOS Indeksli IKCU Adresli Yayin Sayilarinin indekslere / Alt Birimlere Gore

Dagilhim
Alt Birim Ad1 SCI SSCI AHCI
Su Uriinleri
Fakiiltesi 14 i i
TOPLAM 14
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Tiira

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

Konusu

Length-weight
Relationships of
Atherina boyeri
Risso, 1810 and A.
hepsetus Linnaeus,
1758 (Teleostei:
Atherinidae) from
Some Inland,
Brackish Water and
Marine Systems of
Turkey

First Record of the
Doublebar
Seabream,
Acanthopagrus
bifasciatus
(Actinopterygii:
Perciformes:
Sparidae), in the
Aegean Sea
Potential Anesthetic
Properties of Bay
Leaf (Laurus
nobilis) Essential
Oil Compared with
2-Phenoxyethanol
on Blue Dolphin
Cichlid, Cyrtocara
moorii

The Effects of
Artichoke (Cynara
scolymus L.) Leaf
Extract on the
Microbial and
Chemical Quality of
Sardine (Sardina
pilchardus
Walbaum, 1792)
Fish Patties and
Shelf Lifemodeling
Can Resveratrol
Used in Fish Salami
Production

Tablo 46. Bilimsel Yayin Listesi

Yayin

Dili Sahibi

Deniz innal,

Ingilizee Semih Engin

Tugge
Sensurat

Ingilizce Geng, Dilruba Uluslararasi

Seyhan
Oztiirk, Yukio
Iwatsuki

Volkan Kizak,
Erkan Can,

Ingilizce Safak
Seyhaneyildiz
Can

Fatma Oztiirk,

Ingilizce Selin Kalkan, Uluslararasi

Tugge Tireli,
Hatice
Giindiiz

Nazli
Demircioglu,
Fatma Oztiirk
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Yayim
Alam

Uluslararasi

Uluslararasi

Yayim Yeri
Adi, No’su,
Sayfa
No’su

Indian
Journal of
Geo-Marine
Sciences,
49(06):
1099-1104

Acta
Ichthyologica Et
Piscatoria, 50(1):
97-101

The Israeli
Journal of
Aquaculture
- Bamidgeh,
72: 961461,
1-9.

Journal of
Food Safety
and Food
Quiality,
72(2): 29-
58

Journal of
Aguatic
Food

indeks
Ad1

SCI

SCI

SCI

SCI

SCI


https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/10498850.2020.1818016
https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/10498850.2020.1818016
https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/10498850.2020.1818016

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

The Influence of
Marine Fish
Farming on Water
and Sediment
Quality: Ildir Bay
(Aegean Sea)

Population Structure
and Relative
Growth of the
Marbled Crab
(Pachygrapsus
marmoratus) in the
Aegean Sea
(Turkey)

Charter Fishing in
the Aegean Sea
(Turkey), Eastern
Mediterranean: The
Missing Point of
Fisheries
Management

Human Impacts on
the Endangered Fan
Mussel, Pinna
nobilis

Mass Mortality of
the Fan Mussel,
Pinna nobilis in
Turkey (Eastern
Mediterranean)
The Catch
Characteristics of a
Set Longline
Fishery in the Foga
Special
Environmental
Protection Area,
Turkey
Socio-economic
Characteristics of
Small-Scale
Fisheries in the

Ingilizce

Ingilizce

Ingilizce

Ingilizce

Ingilizce

Ingilizce

Ingilizce

Ingilizce

Saniye Tiirk
Culha

Fikret Ondes,
Onur Karadal

Fikret Ondes,
l:Jnal, V.,

Ondes, H.,
Gordoa, A.

Fikret Ondes,
M. J. Kaiser,
H. Giigliisoy,

Fikret Ondes,
V. Alan, B.
Akgal1, H.
Giiclisoy,

H. Giigliisoy,
Fikret Ondes,
Z. Tosunoglu,

R. Birkan,
Fikret Ondes
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Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Uluslararasi

Product
Technolog,
29(9): 901-
911
Environmen
tal
Monitoring
and
Assessment,
192(8): 1-
10

Thalassas:
An
Internationa
| Journal of
Marine
Sciences,
36: 657-665

Fisheries
Research,
224

Aquatic
Conservatio
n: Marine
and
Freshwater
Ecosystems,
1: 31-41

Marine
Ecology, 41
(5): 1-5

Acta
Ichthyologi
ca Et
Piscatoria,
50: 247-255

Acta
Ichthyologi
ca Et
Piscatoria,

SCI

SCI

SCI

SCI

SCI

SCI

SCI



Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

Aegean Sea, Turkey
(Eastern
Mediterranean)
The Effect of
Depuration on
Metals, Bacteria,
and Nutrition in
\enus verrucosa
from the Aegean
Sea: Benefit and
Risk for Consumer
Health of Warty
Venus

Effect of natural
pigment sources on
colouration of red
zebra cichlid

(Maylandia

estherae Konings,

1995)

Trace Elements
Concentrations and
Human Health Risk
Evaluation for Four
Common Fish
Species in Sinop
Coasts (Black Sea)

Effect of Feeding
Frequency on
Growth
Performance,
Reproduction
Efficiency and Skin
Coloration of Rusty
Cichlids
(lodotropheus
sprengerae)
Invasive Freshwater
Jellyfish
Craspedacusta
sowerbii (Lankester,
1880) in Turkey:
New Locality
Record and Habitat
Limnoecology, with
an Overview of
Distributional Data
in the Middle East
and Balkans

Emre Caglak ,
Baris Karsli,
Serkan Koral

Ingilizce Uluslararasi

‘ Asena Gill
Ingilizce Unver, Sevim Uluslararasi
Hamzagebi

Saniye Tiirk

Ingilizce Culha Uluslararasi

Onur Karadal,
Giirel
Tiirkmen,
Derya Giiroy

Ingilizce Uluslararasi

Murat Ozbek,
Ingilizce Hasim Sémek Uluslararasi
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50, 257-268

Journal Of
Aquatic
Food
Product
Technology,
29(6): 577-
591

SCI

Aquaculture
Research,
51(10):
4372-4380

SCI

Turkish
Journal of
Agriculture
- Food
Science and
Technology,
8(9): 1854-
1862

Alan
Indeksleri

Journal of
Applied
Aquaculture
, 32(2):
124-138

Alan
Indeksleri

Acta
Aguatica
Turcica,
16(4): 487-
497

TR Dizin


https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/10498850.2020.1774691
https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/10498850.2020.1774691
https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/10498850.2020.1774691
https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/10498850.2020.1774691
https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/10498850.2020.1774691
https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/10498850.2020.1774691
https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/10498850.2020.1774691
https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/10498850.2020.1774691
https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/10498850.2020.1774691
https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/10498850.2020.1774691
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/abs/10.1111/are.14868
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/abs/10.1111/are.14868
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/abs/10.1111/are.14868
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/abs/10.1111/are.14868
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/abs/10.1111/are.14868
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/abs/10.1111/are.14868
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/abs/10.1111/are.14868

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

Pathological and
microbiological

investigations of
naturally  infected
rainbow trout
(Oncorhynchus

mykiss) with

Flavobacterium
psychrophilum.

A Preliminary Study
on Reproduction
and Development of
Bushymouth Catfish
(Ancistrus
dolichopterus) in
Agquarium
Conditions

Effects of various
environments  on
number of cocoon

and offspring in
breeding of
southern medicinal
leech, Hirudo
verbana Carena,
1820

Usage of

Lactobacillus
rhamnosus as a
Probiotic in Sea
Bass

Tiirkiye’de Sualt1
Arastirmalarinda
Bilimsel Dalig
Yaklagimi

Yenisakran
(Candarhi Korfezi,

Ege Denizi) Kiyi
Balik¢iliginin
Mevsimsel Av
Kompozisyonu ve
Birim Caba Basina
Diisen Av Miktarlari
Midye Orneklerinde
Vibriio
parahaemolyticus'a

Ingilizce

E.T.
Epikmen,
H. Avci, T.
Tansel
Tanrikul
S.S.
Birincioglu,
A. Aydogan
Mustafa
Deniz, T.
Tansel
Tanrikul,

Uluslararasi

Ingilizce Onur Karadal, Uluslararasi

Ingilizce

Ezgi Dingtiirk,

F. Rabia
Karaduman

Bahadir
Ugural,
Ramazan
Serezli

Fatma Oztiirk,

Ingilizee 00T

Tiirkce

Tiirkce

c
Memduh
Esendal

Cagatay
Topcu, Tugce

Sensurat Geng

Tugce
Sensurat
Geng, Okan
Akyol

Fatma Oztiirk
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Ulusal

Ulusal

Uluslararasi

Uluslararasi

Kocatepe
\eterinary
Journal,
13(2): 172-
178

Journal of
Limnology
and
Freshwater
Fisheries
Research,
6(3): 231-
237

Ege Journal
of Fisheries
and Aquatic
Sciences,
37(3): 207-
211

Journal of
Anatolian
Environmen
tal and
Animal
Sciences,
5(1): 93-99
Diizce
Universitesi
Bilim ve
Teknoloji
Dergisi, 8:
2555-2565

Ege Journal
of Fisheries
and Aquatic
Sciences,
37(1): 9-1

GIDA,
45(3): 506-
516

TR Dizin

TR Dizin

TR Dizin

TR Dizin

TR Dizin

TR Dizin

TR Dizin


https://www.cabdirect.org/cabdirect/search/?q=au%3a%22Tanrikul%2c+T.+T.%22
https://www.cabdirect.org/cabdirect/search/?q=au%3a%22Aydo%c4%9fan%2c+A.%22
http://mufind.mu.edu.sa/EdsRecord/edsdoj,edsdoj.0111bf2264624049b297827fb3bdcb71
http://mufind.mu.edu.sa/EdsRecord/edsdoj,edsdoj.0111bf2264624049b297827fb3bdcb71
http://mufind.mu.edu.sa/EdsRecord/edsdoj,edsdoj.0111bf2264624049b297827fb3bdcb71
http://mufind.mu.edu.sa/EdsRecord/edsdoj,edsdoj.0111bf2264624049b297827fb3bdcb71
http://mufind.mu.edu.sa/EdsRecord/edsdoj,edsdoj.0111bf2264624049b297827fb3bdcb71
http://mufind.mu.edu.sa/EdsRecord/edsdoj,edsdoj.0111bf2264624049b297827fb3bdcb71
http://mufind.mu.edu.sa/EdsRecord/edsdoj,edsdoj.0111bf2264624049b297827fb3bdcb71
http://mufind.mu.edu.sa/EdsRecord/edsdoj,edsdoj.0111bf2264624049b297827fb3bdcb71

Makale

Sozlu
Bildiri

Sozlia
Bildiri

Sozlu
Bildiri

Sozlu
Bildiri

Sozlu
Bildiri

Kars1 Koruk, Limon = Tirkge Ulusal
ve Nar Suyunun

Antibakteriyel

Etkisi

Growth

Performance of Red Onur Karadal,

Swamp Crayfish Gilirel

(Procambarus Ingilizce Tiirkmen, Uluslararasi
clarkii) Fed with Mustafa

Compensatory Deniz

Feeding Regimes

Establishment of a
Recirculating Sump
System for the
Crayfish Cultivation
in Izmir Katip
Celebi University

The Size
Distribution and
Catch Per Unit
Effort of the
Blackspot Sea
Bream (Pagellus
bogaraveo) in Trawl
Fishery and
Recreational
Angling in the
Aegean Sea,

Ege Denizi’nde
Amator Balikgilar
Tarafindan Yapilan
Levrek
(Dicentrarchus
labrax) Avciliginda
Kullanilan Olta
Takimlarinin Teknik
Ozellikleri

Aljinat Filmle
Kaplanmis
Tiitstilenmis
Alabalik
Filetolarinda
Listeria
monocytogenes’in
Inaktivasyonu

Fikret Ondes,

Erhan Irmak

Fikret Ondes,

Erhan Irmak Ulusal

Tiirkce

Fatma Oztiirk,
Tiirkge Hatice
Giindiiz

Ulusal
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Ingilizce Onur Karadal Uluslararasi

Ingilizce Ugur Ozden, Uluslararasi

(\VA
Internationa
| Eurasian
Agriculture
and Natural
Sciences
Congress,
30-31 Ekim
2020

V.
Internationa
| Eurasian
Agriculture
and Natural
Sciences
Congress,
30-31 Ekim
2020

AGBIOL
2020,
September
1-3, 2020,
Edirne,
Turkey

7. Ulusal
Tarim
Kongresi,
16-18 Ekim
2020

13. Gida
Kongresi,
21-23 EKim
2020,
Canakkale



Uzerine

Bakteriyofaj
Uygulamalarmin
Etkisi
Su Uriinlerinde Fatma Oztiirk,
Biyojen Aminler ve Hatice
Poster R . . e
Bildiri Biyojen Amin Glndiiz, Ulusal
Olusumunu Tiirkge Fettah
Etkileyen Faktorler Giindiiz

Deniz Hiyarlarinin

Kitap  Onemi, Dagilimi ve Hakla Dereli,
e omt, 7ag Tiirkge Mehmet Ulusal
Bolimii ~ Yogunlugunu Avdin
Etkileyen Faktorler Y

Ciap  Hiyan Baltkomhgs ve Hala Dereli

~ap yarl Ballketiig Tiirkge Mehmet Ulusal
Boliimii ~ Yonetimi

Aydin

Tablo 47. Kitap Yayinlar:
Tiri Ad1
Deniz Hiyarlarinin  Onemi, Dagilimi  ve
Yogunlugunu Etkileyen Faktorler
Tiirkiye’de Deniz  Hiyart Balikciligi  ve
Y 6netimi

Kitap Boliimii

13. Gida
Kongresi,
21-23 Ekim
2020,
Canakkale
Su ve
Uriinleri
Arastirma
Dinamikleri
/ lksad
Publications
Su ve
Uriinleri
Arastirma
Dinamikleri
/ lksad
Publications

Yayin Sahibi
Hakki Dereli, Mehmet
Aydin
Hakki Dereli, Mehmet
Aydin

Tablo 48. WOS Kapsami Disinda Yaymnlanan Yayinlarla Tlgili Temel Bilgiler

(IKCU Adresli)
Yayin Tiirii
Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayinlanan Makale
Uluslararas1 Bilimsel Kongrelerde Sunulan Bildiri
Ulusal Hakemli Dergilerde Yayilanan Makale
Ulusal Bilimsel Kongrelerde Sunulan Bildiri

Ulusal Kitapta Boliim
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Tablo 49. Editorliik ve Hakemlik Verileri

Editorliik Editorlik/ o o Hakemligi ~ Hakemligi
Alt Birim  /Hakemlik Yapan Hakemlik B 4 tem 15 g
P S . Yapan Ogretim Yapilan Dergi
Ad1 Ogretim Uyesi Yapilan Kitap o
Uyesi Sayis1 Sayis1
Sayisi Sayisi
Su Uriinleri
Aylama ve 3 16
Isleme
Teknolojisi
Su Urtinleri
Temel 5 11
Bilimler
Su Uriinleri
Yetistiriciligi 1 1 3 18
TOPLAM 1 1 11 45
Tablo 50. Bildiriler
Tiiri 2019 2020
Uluslararas: Poster Bildiri 4
Uluslararas: Sozla Bildiri 14 3
Ulusal Poster Bildiri 1 1
Ulusal Sozli Bildiri 2 2
TOPLAM 21 6
Tablo 51. 2020 Y1l Atif Verileri
WOS Kapsamindaki m?sﬂljrﬁs?llg &gligg::;: Toplam
Alt Birim Adi Dergilerde IKCU Adresli g Atif
Yayinlara Yapilan Atif
Yayinlara Yapilan Atif Sayisi S Sayisi
ayisl
Su Uriinleri Avlama ve
Isleme Teknolojisi 47 27 4
Su Uru_n_lerl Temel 84 64 148
Bilimler
Su Uriinleri
Yetistiriciligi 29 8 37
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5.4. Toplumsal Katkiya Yonelik Hizmetler

Deniz Canlilar1 Koleksiyon Merkezinde 500°den fazla deniz canlist tiirii hakkinda
onemli bilgiler verilmekte, ziyarete gelen 0grencilerin yani sira 6gretmen ve veliler de ¢ok
sayida yeni bilgi edinerek ziyaretlerini tamamlamis olmaktadirlar. Ozellikle asir1 aveilik
nedeniyle nesli tiikkenen deniz canlilar1 hakkinda verilen bilgiler sayesinde ziyaret¢ilerde
farkindalik yaratilmaktadir. COVID-19 pandemisi nedeniyle 13.03.2020 tarihinden itibaren

ziyaretlere ara verildiginden dolay1 2020 yilindaki ziyaretci sayis1 sinirl kalmastir.
5.5. Teknolojik Uretim Faaliyetleri

Su Uriinleri Yetistiriciligi, Hastaliklar;, i¢ Sular Biyolojisi, Avlama ve Isleme
Teknolojisi alanlarinda gerceklestirilen ¢ok sayida TUBITAK ve BAP projesi ile iilkemizin

teknolojik liretimine katkida bulunulmaktadir.
5.6. Yonetimsel Hizmetler

Akademik y1l igerisindeki personel giderlerinin igerisinde yer alan maas 6demelerinin,
her tiirlii gérevlendirmelerin yolluklarinin, personelin ihtiyaci durumunda her tiirli arag -

gerec temini personel ihtiyaglarinin giderilmesi saglanir.

Personel ihtiyacinin takibi gerektiginde yeni personel alimi, dgrenci isleri ile ilgili
islemlerin takip edilmesi, yillik biitce olanaklarini goz oniinde bulundurarak ihtiya¢ olmasi
halinde ilave biitce talebi yapilmasi saglanir, bu isle ilgili islemler takip edilir. Kamu yarari

g0z oniinde bulundurularak her tiirlii harcamanin kanuni ¢erceve igerisinde yapilmasi saglanir.
5.7. Ana Hizmet Alanlarin1 Destekleyici Diger Hizmetler

2015 yilindan beri faaliyette olan Deniz Canlilar1 Koleksiyon Merkezi iiniversite

disindan 6grencilerin ve vatandaglarin ziyaretine agiktir.

Tablo 52. Saglanan Burslarin Niteligi

Bursun Niteligi Ogrenci Sayis
YOK Destek Bursu 2
KYK Bursu 1
TOPLAM 3
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Staj imkam

Fakiiltemizde, diger iiniversitelerin Su Uriinleri Fakiiltelerinde ve Denizcilik Meslek
Liselerinde 6grenimine devam eden Ogrenciler kis ve yaz stajlarmi Egitim & Arastirma
Birimimiz biinyesindeki Akvaryum Unitesi, Yetistiricilik Unitesi, Balik Hastaliklar1 ve
Biyoteknoloji Laboratuvari, Isleme Teknolojisi Laboratuvari ve Balikgilik Biyolojisi
Laboratuvarinda yapabilmektedirler. COVID-19 pandemisi nedeniyle Fakiiltemizde staj

yapan Ogrenciler, maske, mesafe ve hijyen tedbirlerini yerine getirmislerdir.
5.8. Basarilarimiz
o Egitim ve Ogretim Alanindaki Basarilarimiz

Fakiiltemiz hem teorik hem de uygulamali egitim veren bir dinamige sahiptir. Ancak,
2020 yili igerisinde tiim diinyay1 etkisi altina alan COVID-19 pandemisinden dolay1
Fakiiltemizin 6gretim planinda yer alan giiz ve bahar dersleri ile uygulama caligmalari
uzaktan egitim ile verilmistir. Buna ragmen uygulama dersleri, Ogretim Uyelerimiz tarafindan
analiz videolari, saha arastirmalarina ait medyalar, uygulamalara ait detayli cizimler ile
detaylandirillarak aktarilmis ve yalin bir slayt anlatimindan Oteye tasimmistir. Boylece
Ogrencilerimize bu siireci en verimli sekilde atlatabilmeleri ve mesleki nitelikleri agisindan
eksiklik hissetmemeleri igin profesyonel bir efor sarf edildigini soylemek miimkiindiir. Ayrica,
14 Ekim 2020 tarihinde diizenlenen “Hos Geldiniz Bulugmasi1” ve 20 Ekim 2020 tarihinde
diizenlenen “Danigsman Goriismesi” ¢evrimici toplantilar: kapsaminda 1. sinif 6grencilerimiz,
hem Fakiiltemizin tist yonetimi ile hem de danismanlari ile bulusup sorularini, sorunlarini ve
taleplerini aktarma firsati bulmuslardir. Dolayisiyla, COVID-19 pandemisi siirecinde uzaktan
iletisimin her firsat1 degerlendirilmis ve egitim-6gretim amagh gerceklestirilen faaliyetler hi¢

aksamadan ve interaktif olarak devam ettirilmistir.
. Arastirma ve Gelistirme Alanindaki Basarilarimiz

Fakiiltemiz laboratuvar ve uygulama alani anlaminda, iilkemizdeki Su Uriinleri
Fakiilteleri icerisinde oldukga iyi bir potansiyele sahiptir. Fakiiltemiz biinyesinde su {irtinleri
bilim dallar1 agisindan ¢ok ¢esitli konularda faaliyet gdsteren 14 adet laboratuvar ve 5 adet
uygulama initesi bulunmaktadir. Rapor donemi olan 2020 yili igerisinde, COVID-19
pandemisinin akademik {izerindeki olumsuz etkilerine ragmen 14 adeti SCI ve SCI-E
kapsaminda yayinlanan dergilerde olmak iizere toplam 24 makale, 3 adet uluslararas1 ve 5
adet ulusal bildiri yaymlanmistir. Bu c¢alismalarin disinda ¢esitli TUBITAK ve BAP

projelerinin ¢aligmalar1 devam etmektedir.
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. Kiiltiir Sanat ve Spor Alanindaki Basarilarimiz

Fakiiltemiz biinyesinde bulunan Deniz Canlilar1 Koleksiyon Merkezimizde her yil
haftanin ii¢ gilinti, ozellikle Milli Egitim Bakanligina bagli okullardan yiizlerce konuk
agirlama firsati bulurken, COVID-19 pandemisinden dolayi 2020 yilinda bu faaliyetlere ara
verilmistir. Ancak, en azindan yeni gelen ve heniiz yiiz ylize tanisma firsat1 bulamadigimiz 1.
siif 6grencilerimize yonelik 19 Kasim 2020 tarihinde ¢evrimigi olarak “Koleksiyon Merkezi
Gezisi” etkinligi diizenlenmistir. Bu sayede, Fakiiltemiz biinyesinde bulunan ve kiiltiirel

oneme sahip olan Deniz Canlilar1 Koleksiyon Merkezimizin tanitimi yapilmistir.
. Genel ve Kamu Alanindaki Basarilarimiz

COVID-19 pandemisi siirecinde yogun olarak caligsmalarina devam eden Fakiiltemiz,
bu siiregle ilgili bircok sorun lizerinde cesitli degerlendirmeler yapmistir. Dekan Vekilimiz
Prof. Dr. T. Tansel TANRIKUL tarafindan izmir Kalkinma Ajansi igin kaleme alinan
“COVID-19 Siirecinin Ekonomik Olarak Su Uriinleri Sektérii ve Ekoturizme Etkileri” baslikli
yazi, sektorde bircok sorunu entegre bir sekilde degerlendirmis ve yaziyla ilgili olumlu geri

doniisler almmustir. ilgili yaziya buradan ulasabilirsiniz.

. Ulusal ve Uluslararas: Iliskiler Alanindaki Basarilarimiz
Bu kapsamda bir bagarimiz bulunmamaktadir.

o Saglik Alanindaki Basarilarimiz

COVID-19 pandemisi siirecinde en merak edilen konulardan biri olan “Baliktan viriis
bulagir m1?” sorusu tiizerine Dekan Vekilimiz Prof. Dr. T. Tansel TANRIKUL, Anadolu
Ajansr'na detayli agiklamalarda bulunmustur. Ozet olarak Dekan Vekilimiz, kamuoyu ve
sosyal medyada somon baliginin yeni tip koronaviriis bulastirdigina iliskin yer alan bilgilerin
gercegi yansitmadigini bildirmis ve saglik agisindan balik tiikketiminin faydalarma deginmistir.
Bilgilerin yer aldigi Anadolu Ajansi haberine buradan ulasabilirsiniz. Bu bilgiler, Hiirriyet,
Milliyet, Takvim, Yenicag, Yeni Safak, Akit, Yeni Asir ve Ege Telgraf gazetelerinin yani sira
acunn.com, haberler.com, sanalbasin.com, gidatarim.com, haberguncel.net, ucankus.com,
superhaber.tv, aktiftv.eu, legazete.com, dokuz8haber.net, denizhaber.net, sanalajans.com,
ticarihayat.com.tr, gazetedemokrat.com, gercekizmir.com, haberlerankara.com,
ankaramasasi.com, konhaber.com, yurthaber61.com, karadenizgazete.com.tr,

habergolkoy.com, saglikaktuel.com ve covid19.tabipacademy.com sitelerinde yer bulmustur.
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6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Uzaktan egitime yonelik olarak uygulanan i¢ tetkik, 24 Kasim 2020 tarihinde yapilmis olup,

herhangi bir uygunsuzluk tespit edilmemistir. I¢ Tetkik Raporuna gore;

Olumlu Hususlar

1. Uzaktan egitim siirecinde 6grenciler ile iletisimleri

2. Uzaktan egitimin gerekliliklerini yerine getirme

Iyilestirilebilecek Hususlar

1. Sinav giivenligi (Birim ile ilgili degil, liniversite ile ilgilidir. Birimin iyilestirme talebidir.)
2. Uzaktan egitim ile ilgili anket yoluyla geri bildirim alinmiyor.

3. Telif haklar1 konusunda bilgilendirme yapilmamis.
D. Diger Hususlar

Belirtilecek bagka bir husus bulunmamaktadir.
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II. AMAC ve HEDEFLER

A. Idarenin Amac ve Hedefleri

Amacg No.1

Amacg No.2

Amacg No.3

Amag No.4

Tablo 53. Stratejik Amac ve Hedefler

Stratejik Amaclar

Egitim Ogretim
Hizmetlerinin Kalitesini
Arttirmak

Aragtirma Gelistirme ve
Yenilik¢ilik
Kapasitesini Gelistirme

Girigimcilik ve
Toplumsal Katki
Misyonlarinin Zeminini
Genisletmek

Kurumsal Kapasiteyi
Gelistirmek

Hedef
No. 1

Hedef
No. 2

Hedef
No. 3

Hedef
No. 4
Hedef
No. 5

Hedef
No. 1

Hedef
No. 2

Hedef
No. 3

Hedef
No. 4

Hedef
No. 1

Hedef
No. 2
Hedef
No. 3

Hedef
No. 1

Hedef
No. 2

Stratejik Hedefler

Program akreditasyonu ile 1ilgili siireglerin
baslatilmasi,

Universitemizin belirledigi veya belirleyecegi
oncelikli c¢aligma alanlar1 ile iliskili arastirma
konularina akademik personelin yonlendirilmesi,
Uygulamali egitimin giiclendirilmesi ve fakiilte
bilinyesindeki laboratuvarlarin bu hedefe uygun
olarak diizenlenmesi,

Uzaktan  egitim ile ilgili  faaliyetlerin
detaylandirilmast,

Uluslararas1  6grenci  degisim  programlarina
katilimin tesviki,

Denizel egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri
icin Izmir ili Foga ilgesinde uygulama birimi
olusturulmasi,

AB ve TUBITAK projeleri fonlarmmn
tiniversitemize kazandirilmasi amaci ile akademik
personelin yonlendirilmesi,

Uluslararas1  kapsamdaki  bilimsel  etkinlik
sayisinin arttirilmasi,

SCI, SCI-E kapsamindaki ve Elsevier, Wiley,
Springer, Taylor & Francis, vb. gibi tanimnmis
yayincilar tarafindan SCI ve SCI-E kapsamina
girmeyen diger uluslararasi indekslerde taranan
yayinlarin sayisinin arttirilmast,

Su friinleri sektoriinde bulunan 6zel firmalarla
veya kamu kurumlariyla igbirliklerinin yapilmasi
acisindan akademik personelin tesvik edilmesi,
Ogretim iiyelerimiz tarafindan 6zel sektdre
saglanan danigmanlik sayisinin arttirilmasi,
Fakiiltemizde mevcut Deniz Canlilar1 Koleksiyon
Merkezinin gelistirilmesi,

Fakiilte biinyesinde bulunan laboratuvar ve
uygulama {nitelerinde siirekli 1yilestirmelerin
saglanmasi,

Fakiiltemiz biinyesinde bir Su Uriinleri Hayvan
Refah1 Birimi ve Hayvan Deneyleri Yerel Etik
Kurulu olusturulmasi,
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Kurumsallagsma Kalite yoOnetim sistemlerinin benimsenmesi ve

$ 2 Diizeyini Temel Hedef uygun planlanmasi agisindan hem idari hem de

g O 5 . : . 1 .

< Z Degerlerimize Dayali No.1 akademik personele yonelik egitim ve
Olarak Arttirmak bilgilendirmelerin yapilmasi.

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Su tiriinleri sektort, en hizli ve istikrarli biiyliyen besin sektorlerinden biridir. Sektorde
yetistiricilik ve isleme amacglhi faaliyet gosteren isletmelerin biiyilkk bir bolimi Ege
Bolgesi’nde yer almakta olup, Izmir ili i¢ ve dis pazarlarin merkezi olarak kabul edilmektedir.
Ayrica, su lrilinleri aveiligi da Ege Bolgesi’nde oldukga gelismistir. Tiim bu faaliyetlerin
merkezinde kurulmus bulunan Izmir Katip Celebi Universitesi Su Uriinleri Fakiiltesi, kurulus
yeri avantajimni ¢ok iyi degerlendirerek, lisans ve lisansiistii seviyesinde akademik olarak
tiniversite-sanayi isbirligine dayali AR-GE projeleri liretmek ve Ogrencilerini her yoniiyle
yeterli seviyeye getirmek hedeflerini benimsemistir. Sektore yon verecek, yeniliklere agik,
ileri gorlsli ve teknolojiyi meslegine uygun kullanabilen miihendislerin yetistirilmesine
ihtiya¢ vardir. Bu nedenle sektore nitelikli miithendis kazandirmak, ancak lisans diizeyinde
verilecek ¢ok kaliteli bir egitimle miimkiindiir. Ogrencilerimizin lisans egitimi boyunca ilgi,
beceri ve bilgi donanimlarina dayali olarak en uygun bilim dalina gore yetistirilmesi, 6gretim
planindaki dersler, laboratuvar uygulama g¢aligmalari, teknik amagli mesleki geziler ile kis ve
yaz stajlar1 sayesinde dgrencilerimize bir Su Uriinleri Miihendisinin sahip olmas: gereken tiim
mesleki niteliklerin kazandirilmasi, 6grencilik doneminde isletmelerle yogun iletisim halinde
olmalarinin saglanmasi ve mezun olduklarinda bu iletisim baglarinin giiclendirilmesi ile
istihdam saglanmasi hedeflenmektedir. Fakiiltemizin ana politikas1 olarak; dgrenci, 6gretim
elemani, mezun ve igveren paydaslariyla entegre bir bigimde faaliyetler yapilmasi ve tiim bu

faaliyetlerin neticesinde bir basar1 indeksi olusturulmasi amaglanmaktadir.

Bu kapsamda Fakiiltemiz, Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi tarafindan hazirlanan
“Tiirkiye 'nin Yiiksekogretim Stratejisi” ile Universitemiz 2020-2024 Doénemi Stratejik
Planinda belirtilen amaglar dogrultusunda hareket eden ve Universitemiz Kalite Politikas,
Egitim-Ogretim  Politikasi, Arastrma  Politikasi, Toplumsal Katki  Politikas1 ile

Uluslararasilasma Politikasini benimseyen bir entegrasyonun temellerini atmaktadir.
C. Diger Hususlar

Belirtilecek bagka bir husus bulunmamaktadir.
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I1I. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGI VE DEGERLENDIiRMELER
A. Mali Bilgiler

Fakiiltemiz idari ve akademik personelinin maas O6demeleri yapilmistir.
Fakiiltemiz akademik personelinin uygulama alaninda yetersiz kalmasi sebebi ile
gorevlendirilen ders Ttcreti karsiligi oOgretim elemanlarinin ek ders Odemeleri
yapilmistir. Fakiiltemiz idari ve akademik personelinin emekli kesenegi ddemeleri
yapilmustir. Fakiiltemiz akademik personelinin uygulama alaninda yetersiz kalmasi
sebebi ile gorevlendirilen ders ticreti karsilig1 6gretim elemanlarinin SGK primleri ve
ogrenci stajlar1 SGK prim 6demeleri yapilmistir. Fakiiltemiz akademik personelinin
yurt i¢i/yurt dis1 gegici gorev yollugu ile idari ve akademik personelin yurtici siirekli

gorev yolluk 6demeleri yapilmustir.
1. Biitce Uygulama Sonuglari

1.1. Biitce Giderleri

Tablo 54. Biit¢e Giderleri

- Baslangic  Eklenen Gercgeklesme

Turu Odenegi  Odenck arcama  Fark Oram (%)
01-Personel Giderleri 999.600,00 319.448,20 680.151,80 % 31,96
02-Sosyal Giivenlik
Kurumlarina Devlet 155.400,00 45.351,37 110.048,63 % 29,18
Primi Giderleri
03-Mal ve Hizmet 000,00  3.00000 299997 0,03 % 99,99
Alim Giderleri
04-Cari Transferler 000,00 2.000,00 000,00 2.000,00 %0
05-Sermaye Giderleri
TOPLAM 1.155.000,00 5.000,00 367.799,54 792.200,46 %0 40,28

Biit¢e hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;

Fakiiltemizdeki personel hareketliliginden dolayr personel maas ve SGK Primi

O0demelerinde farkliliklar olmustur. Meydana gelen sapmalar bundan kaynaklanmaktadir.
1.2. Biitce Gelirleri

Biitce gelirlerinin tamamin1 Hazine Yardimi olusturmaktadir.
Gelir hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;

Gelir hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapma bulunmamaktadir.
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2. Temel Mali Tablolara iliskin Ac¢iklamalar
Kamu kaynaklar1 etkin ve ekonomik olarak titizlikle kullanilmistir.
3. Mali Denetim Sonuclari
2020 yilinda gergeklestirilen mali denetim olamamustir.
3.1. Harcama Oncesi Mali Kontrol
e 2020 yilinda Fakiiltemizde yapim isi yapilmamaistir.
e 2020 yilinda Fakiiltemizde sadece 3000 TL tutarinda mal alim1 yapilmamaistir.
e 2020 yilinda Fakiiltemizde hizmet alimi1 yapilmamustir.
e 2020 yilinda Fakiiltemizde kiralama ihalesi yapilmamustir.
e 2020 yilinda Fakiiltemizde yan 6deme cetveli vizesi yapilmamistir.
3.2. Harcama Sonrasi I¢ Denetim
2020 yilinda Fakiiltemizde i¢ denetim gerceklesmemistir.
3.3. D1s Denetim
2020 yilinda Fakiiltemizde dis denetim ger¢ceklesmemistir.
4. Diger Hususlar
Baska bir husus bulunmamaktadir.
B. Performans Bilgileri

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Su Uriinleri Temel Bilimler, Su Uriinleri Yetistiriciligi, Su Uriinleri Avlama ve Isleme
Teknolojisi boliimlerinde gorevli akademik personelimiz tarafindan yiiriitiilen TUBITAK ve

BAP projelerinden 5 tanesi bitirilmis, 6 proje ise devam etmektedir.

13.03.2020 tarihine kadar Deniz Canlilar1 Koleksiyon Merkezine farkli okullardan 10
farkli gezi gergeklestirilmis, ancak COVID-19 pandemisi nedeniyle 13.03.2020 tarihinden
itibaren planlanan ziyaretler iptal edilmistir.

Maas tahakkuk personeli tarafindan, personel maas ve ek ders 6demeleri ile memur

maas ve 4/D siirekli isci kesenekleri yapilmistir.

Ogrenci isleri personeli tarafindan, kismi zamanli c¢alisan ogrenci puantaji
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diizenlenerek 6deme yapilmasi i¢in iist yazi yazilmasi, derslerin gorevlendirilme ve agilma
faaliyetleri, lisans 0grencilerine yonelik burs faaliyetleri, gliz donemi 6grenci mezuniyetleri,
kayit, kayit yenileme ve kayit silme faaliyetleri, 68renci sayisi yetersiz se¢cmeli derslerin
belirlenerek kapatilmast ve ilani, kayit dondurma islemleri, dersten ¢ekilme talep
dilekgelerinin boliimlere verilmesi, ara sinav, final ve biitlinleme sinavlarinin duyurulmasi, bu

siavlarda gorev alacak arastirma gorevlilerinin gorevlendirilmesi gergeklestirilmistir.

Personel isleri personeli tarafindan, Dr. Ogretim Uyelerinin ve  Arastirma

Gorevlilerinin gorev siiresi uzatma islemleri gergeklestirilmistir.
Doner sermaye tarafindan, BAP Pay1 ve Hazine Pay1 6demeleri gerceklestirilmistir.

Tasmir Kayit ve Kontrol personeli tarafindan, 1., 2. ve 3. Dénem Cikis Islemleri

gerceklestirilmistir.

Kalite Birim Sorumlusu tarafindan, 2020 Yili Birim Faaliyet Raporu, Kurum I¢
Degerlendirme Raporu, Stratejik Plan Bazli Yillik Is Plani, Test, Kalibrasyon, Kalite Kontrol
ve Dogrulama Plami, Kalite Birim Sorumlusu Gérev Tanimi ve Ogrenci Memnuniyeti Anketi

hazirlanmustir.

Fakiilte web yoneticisi tarafindan, fakiilte web sayfasinda boliim, ana bilim dali,
akademik takvim, mevzuat, kalite, i¢ kontrol, form, arastirma laboratuvarlari, uygulama
uiniteleri, akademik personel, telefon rehberi, sosyal medya linkleri ve aday ogrenciler

bilgileri glincellenmistir.

Mobbing ve Korunma Yollari, Protokol Kurallari, Yazisma Kurallar1 ve UBYS
Islemleri bashiklarinda gerceklestirilen hizmet igi egitimlere idari personelimizin biiyiik

cogunlugu katilim saglamstir.

Universitemiz ve Tiirk Standartlar1 Enstitiisii tarafindan gerceklestirilen Kalite
Sistemleri Egitimi ile TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi I¢ Tetkik Egitimine
akademik ve idari kalite birim sorumlusu personelimiz katilim saglayarak sertifika almaya

hak kazanmuislardir.
1.1. Faaliyet Bilgileri

6's1 uluslararasi, 23'i yerel ve ulusal olmak iizere toplam 29 sempozyum, kongre,
konferans, panel, sdylesi ve egitim seminerine akademik personelimiz tarafindan katilim
saglanmig, bu sempozyum ve kongrelerde 14'ii uluslararasi olmak iizere toplamda 16 sozli

bildiri ve 4% uluslararas1 olmak iizere toplamda 5 poster bildiri sunulmustur. Akademik
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personelimizin yazarlar1 arasinda oldugu ve 14'i SCI kapsaminda ve 21'i uluslararast olmak
tizere toplamda 24 makale ve 2 kitap boliimii yayinlanmistir. Egiticilerin egitimi kapsaminda

5 akademik personelimiz ilgili egitimlere katilmistir.

1.2. Proje Bilgileri

Tablo 55. Bilimsel Arastirma Proje Sayis1

2020
e Onceki Yildan Y1l iginde Y1l icinde Toplam
Proje Tiirii Proje
Devreden Eklenen  Toplam  Tamamlanan .
Proje Proje Proje Butcesi
(TL)
TUBITAK 1 356.340,14
Bilimsel
Arastirma 7 3 4 340.676,29
Projeleri (BAP)
TOPLAM 8 3 11 4 697.016,43
Tablo 56. Bilimsel Arastirma Proje Biitce Ger¢eklesmeleri
. Proje Biitgesi
Proje Tiirii (Yillar Itibariyle Gerceklesme Durumu)
2019 2020
BAP 7 4
TOPLAM 7 4
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2

3

2018

2018

2018

Proje
Tiirii (*)

BAP

BAP

BAP

Proje Ad1

Ege Denizi'ndeki
Baz1 Yapay Resif
Alanlarinda Kapali
Devre Dalis
Teknolojisiyle
Balik Komiinite
Yapisinin
Belirlenmesi
Karaburun'da
Bulunan Yapay
Resif Batiklarindan
Kaynaklanan Bazi
Kirletici
Diizeylerinin
Belirlenmesi
Fethiye Bolgesi
Kiyisal
Ekosisteminde
Kriptobentik ve
Epibentik
(Gobiidae,
Blenniidae,
Gobiesocidae ve
Tripterygiidae)
Ihtiyofaunanin
Belirlenmesi

Tablo 57. Bilimsel Arastirma Projeleri Listesi

Proje
Yiiriiticiisii

Dr. Ogr. Uyesi
Tugge
Sensurat Geng

Dr. Ogr. Uyesi
Tugge
Sensurat Geng

Prof. Dr.
Semih Engin

Proje
Biitcesi
(TL)

39.700,06

42.225,12

39.977,56
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Harcanan

(TL)

31.136,63

41.422,39

18.053,00

Proje
Siiresi

21 ay

15 ay

16 ay

Boliim /
Anabilim
Dah

Su Uriinleri
Avlama ve
isleme
Teknolojisi /
Avlama
Teknolojisi

Su Uriinleri
Avlama ve
isleme
Teknolojisi /
Avlama
Teknolojisi

Su Uriinleri
Temel
Bilimler /
Balik¢ilik
Temel
Bilimleri

Proje
Baslama
Tarihi

09.07.2018

06.12.2018

11/01/2018

Proje Bitis
Tarihi

09.04.2020

06.03.2020

11/05/2019



5

6

7

2018 BAP

2018 TUBITAK

2019 BAP

2019 BAP

Lesepsiyen Ciice
Balon Balig1
Torquigener
flavimaculosus
Hardy & Randall,
1983 (Teleostei:
Tetraodontidae) un
Baz1 Biyo-Ekolojik
Ozelliklerinin
Arastirilmast
Yapay Resif Olarak
Kullanilan
Batiklarin Dalis
Turizmine
Katkisinin Ve
Cevresel
Etkilerinin
Belirlenmesi

Izmir Korfezinde
bulunan yerli
akivadeslerin
(Ruditapes
decussatus
Linnaeus, 1758)
mevsimsel olarak
biyokimyasal
kompozisyonunun
ve mikrobiyal
yiikiiniin
belirlenmesi

Izmir 1li
Kiyilarinda Yayilis

Dr. Ogr. Uyesi
Erhan Irmak

Dr. Ogr. Uyesi
Tugce
Sensurat Geng

Dr. Ogr. Uyesi
Fatma Oztirk

Dr. Ogr. Uyesi
Adnan Caglar

39.753,02

39.600,00

20 ay

356.340,14 244.352,00 36 ay

15.000,00

29.488,53
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9.000,00

29,488.53

24 ay

36 ay

Su Uriinleri
Temel
Bilimler /
Balikeilik
Temel
Bilimleri

01.03.2018

Su Uriinleri
Avlama ve
isleme
Teknolojisi /
Avlama
Teknolojisi

01.05.2018

Su Uriinleri
Avlama ve
Isleme
Teknolojisi /
Isleme
Teknolojisi

22.11.2019

Su Uriinleri

Temel 16.01.2019

10.10.2020

01.05.2021

22.11.2021

16.01.2022



10

11

2019

2019

2020

2020

BAP

BAP

BAP

BAP

Gosteren Gobius
(Gobiidae) Cinsine
Ait Tiirlerin
Genetik
Mliskilerinin
Belirlenmesi
Toplam Amonyak
(NH3, NH4+) ve
Nitritin (NO2) Sulu
Ortamdan
Uzaklastirilmasinda
Bergama Perlitinin
Kullanimi
Microcosmus
Tiirlerinde
Biyoaktif
Materyallerin
Arastirilmast

Telafi Biiylimesinin
Kirmizi Akvaryum
Kerevitlerinde
(Procambarus
clarkii) Biiylime
Performansi,
Kabuk Degistirme
Frekans1 ve
Karapas
Renklenmesi
Uzerine Etkileri
Sulardan Agir
Metal Giderimi I¢in
Alg Bazh

Orug

Prof. Dr.
Ramazan
Serezli

Prof. Dr.
Mustafa
Alparslan

Dr. Ogr. Uyesi
Onur Karadal

Dr. Ogr. Uyesi
Saniye Tiirk
Culha

29.733,32

59.836,83

29.977,03

14.984,82
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20.495,42

40.898,80

29.292,29

00,00*

24 ay

24 ay

18 ay

12 ay

Bilimler /
Balikeilik
Temel
Bilimleri

Su Uriinleri
Yetistiriciligi /
Yetistiricilik

Su Uriinleri
Temel
Bilimler /
Deniz
Biyolojisi

Su Uriinleri
Yetistiriciligi
/ Yetistiricilik

Temel
Bilimler/
Deniz

11.01.2019

00.00.2019

14.01.2019

17.12.2020

11.01.2021

00.00.2021

14.07.2020

17.12.2021



Biyonanolif Biyolojisi
Sorbentlerinin
Gelistirilmesi

TOPLAM 697.016,43 503.739,06

e COVIDI19 pandemisi nedeniyle 11 nolu BAP Ogrenci projesinden harcama yapilamamustir.

e 3 nolu projenin bitis tarihi 2019 yil1 olmasina ragmen sonug raporunda gecikme oldugu i¢in tabloda yer verilmistir.
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1.3. Diger Faaliyet Bilgileri

Tablo 58. Hizmet, Bilim-Sanat, Tesvik ve Grup Basar1 Odiilleri

Odiil Tiirii 2020
Bilimde Tesvik Odiilii 1
TOPLAM 1

e Yurt i¢i ve yurt dist kongre katilim destegi alan personelimiz bulunmamaktadir.

2. Performans Sonuclari Tablosu

Tablo 59. Performans Sonuclari

Su

IKCU 2020-2024 Stratejik Plana Gore 2020 Gosterge Hedefleri IKC  Uriinle
U ri

Fakiilt
esi
Ogretim elemanlarinin aktif katilim sagladigi ulusal bilimsel etkinlik sayis1 240 4
Ogretim elemanlarinin aktif katilim sagladig1 uluslararasi bilimsel etkinlik 278 8

say1st

Egiticilerin egitimine yonelik diizenlenen etkinlik say1si 15 0
Egiticilerin egitimi programi kapsaminda egitim alan 6gretim iiyesi sayisi 102 5)
Universite tarafindan diizenlenen ulusal bilimsel etkinlik sayis1 19 0
Universite tarafindan diizenlenen uluslararasi bilimsel etkinlik sayis1 11 0
PG5.2.1 gostergesinin hesaplanabilmesi igin dis paydaslar ile - 8

gerceklestirilen yillik geribildirim ve degerlendirme toplantilar: sayisi

3. Performans Sonuc¢larinin Degerlendirilmesi

Universitemiz 2020-2024 Stratejik planinda 2020 yili i¢in 6ngériilen performans gosterge hedefleri
Tablo 59’da verilmis olup Fakiiltemiz 2020 yili gerceklesen performans gdstergeleri de aymi tabloda

karsilastirmali olarak sunulmustur.

Performans programinda yer alan hedef ve gostergelerin ¢ogunda hedeflere ulagilmis ve {izerine
cikilmistir. Ogretim elemanlarimiz 2 ulusal ve 3 uluslararasi bilimsel etkinlige sdzlii ve poster bildirileri ile
aktif katilim saglamisti. COVID-19 pandemisi hedefe tam olarak ulasilamamistir. Yil iginde
gergeklestirilmesi planlanan egiticilerin egitimine yonelik etkinlikler COVID-19 pandemisi nedeni ile

gerceklestirilememistir. Fakiiltemizde 2020 yili i¢in ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinlik diizenleme




planlamasi1 yapilmamustir.

4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Tablo 60. Stratejik Plan Degerlendirme

Amacg -Hedef
PG1.1. Akredite Program Sayisi Fakiiltemizin akreditasyon c¢aligmalart COVID-19
1 pandemisinden dolayi ileri bir siirece ertelenmek
durumunda kalmastir.
PG1.4. Disiplinleraras1 Lisanstistii Fakiiltemizde disiplinlerarasi lisansiistii programi
1 Program Sayis1 hususunda bir ¢alisma bulunmamaktadir.
PG1.4. Yan Dal Program Sayisi Fakiiltemizde yan dal programi hususunda bir
2 ¢alisma bulunmamaktadir.
PGl1.4. Cift Ana Dal Program Sayis1  Fakiiltemizde c¢ift ana dal programi hususunda
3 bir ¢alisma bulunmamaktadir.
PG1.4. Uzaktan Egitim Program Fakiiltemizde uzaktan egitim programi
4 Sayist hususunda bir ¢alisma bulunmamaktadir.
PG1.4. %100 Yabanci Dilde Egitim  Fakiiltemizde %100 yabanci dilde egitim veren
5 Veren Lisans Program Sayisi  lisans programi  lizerine bir planlama
bulunmamaktadir.

5. Diger Hususlar

[lave edilecek baska bir husus bulunmamaktadr.
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IV. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

1) Su Uriinleri Egitim ve Arastirma Birimi

Tam kapali devre sistemiyle calisan yetistiricilik biriminde; gokkusagi alabaligi, ¢ipura, levrek,
tilapya, yaymn, panga, ve challenger baliklarinin iiretim sistemleri olusturulup 6grencilere yerinde
uygulama yaptirilmaktadir. Bunun yaninda alternatif tiirlerin tiretimi {izerine bilimsel arastirma faaliyetleri
yapilmaktadir. Akvaryum {nitesinde farkli tiirdeki akvaryum baliklarinin yetistiriciligi lizerine aragtirma

faaliyetleri yiiriitiilmektedir.
2) Diger kurumlarla yapilan isbirlikleri

AB, TUBITAK ve diger resmi kuruluslarla ortak yapilacak projelerle alakali yakin isbirlikleri
devam etmektedir.

01.09.2020-31.08.2024 tarihlerinde arasinda yiiriirliikkte olacak olan 5/1 nolu Ticari Amachi Su
Uriinleri Aveiligini Diizenleyen Teblige iliskin T.C. Tartm ve Orman Bakanlig: tarafindan Fakiiltemize
gorilis ve Oneri sorulmus, Fakiiltemiz akademisyenleri tarafindan olusturulan kurulda konu goriisiilerek
goriis bildirilmigtir.

14.09.2020 tarihinde Izmir il Tarim ve Orman Miidiirliigii ile birlikte planlanan ve yiiriitiiciiliigiinii
Dekan V. Prof. Dr. T. Tansel TANRIKULun yaptigi “Deniz ve Karasal Akuakiiltiir Isletmelerinde

Bakteriyel Balik Hastaliklarinin Tespiti ve Yayiliminin Belirlenmesi” baslikli projenin imzalar1 atilmistir.
A. Ustiinliikler
1. Akademik personelin dinamik ve iiretken olmasi
2. Onemli bir sehir olmasindan dolayr 6grenci secimlerinde tercih sebebi olmasi
3. Deneyimli, ayn1 zamanda geng idari kadro
4. Bolgemizdeki su tirlinleri sektori ile giiclii iliskilerin olmasi
5. Calisanlar arasinda iliski ve iletisimin kuvvetli olmasi
6. Akademisyenlerin iliniversite, fakiilte ve boliimlerinden memnuniyeti
7. Cok disiplinli ve kapsamli Lisans, Yiiksek Lisans ve Doktora egitim-6gretimi yapilabilmesi
8. Yonetimin akademik ve idari kadrolarla uyum iginde olmasi
9. Ekip caligmasi yapilabilmesi
Firsatlarimiz
1. AB projeleri ve uluslararasi iligkiler kapsaminda tecriibeli kadromuz,

2. Bulundugu yer dolaysiyla is gruplari, sanayi ve sosyal ¢evreyle isbirligine girebilme potansiyeli,
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3. Diger tiniversiteler ile rekabet ortaminin olugmasi,

4. YOK'in oénciiliiginde Universitelerde baslayan kalite gelistirme ¢alismalarmna iiniversitemizin

yiiksek ivmeli adaptasyonu ve entegrasyonu.
B. Zayifliklar
1. Bazi boliimlerde akademik kadronun sayisal eksikligi
2. Fiziki mekan ve altyapi yetersizlikleri
3. Arastirma gorevlisi kadrosundaki sayisal yetersizlik
4. Akademik kadroyu destekleyen idari kadrolarin (memur, miihendis, tekniker, teknisyen vb.)
eksikligi
5. Aragtirmaya ayrilan biitgenin az olmast (BAP projeleri vb.)
Tehditlerimiz
1. Biitceden egitime ayrilan payin diisiik olmasi
2. Bilisim, teknolojik alt yap1, arag-gere¢ ve malzeme agilarindan kaynaklarin sinirli olmasi
C. Degerlendirme

Akademik kadromuzun egitim ve Ogretimde kaliteyi yiikseltmesinin yani sira akademik
basarilarinin da iist diizeyde tutulmasi en 6nemli hedefimizdir. Kaliteli bilimsel ¢alismalarin yapilmasi ve
ulusal/uluslararas1 diizeyde paylasilmasi, yayinlanmasi ve su iiriinleri alanindaki uygulamalara aktarilmasi
icin, akademik kadromuzun her acidan desteklenmesi adia hem Universitemizin hem de ulusal ve

uluslararasi arastirma destekleme kurumlarinin imkanlarindan yararlandirilmasi planlanmaktadir.

Ogrencilerimizin ve gretim elemanlarimizin uluslararasi bilgi ve tecriibelerini artirmak amaciyla 7
adet ERASMUS anlagsmasi bulunmaktadir. Ayrica Almanya ile ortak doktora programi ve Moldova Devlet
Tarim Universitesi ile Mevlana Anlasmasi yapilmustir.

Ayrica akademik personelin bilimsel yaymn performansinin en iyi seviyeye ¢ikarilmasini, ulusal ve
uluslararas1 bilimsel toplanti, organizasyon ve calismalara katilimin yiiksek tutulmasini ve Fakiiltemizin
kendi alaninda en iyi sekilde temsil edilmesini saglayacak tesvikler verilmesi i¢in gerekli diizenlemeler

yapilmaktadir.

Su irlinleri sektoriinde On plana ¢ikmis sorunlarin ¢6ziilmesi ve yeni iriinler gelistirilmesi

konusunda ¢aligsmalar gerceklestirilecek olup sektorii siiriikleyen bir fakiilte olmasi hedeflenmektedir.
V. ONERI VE TEDBIRLER

Universitemiz ~ Stratejik  Plani’nin  uygulanmas1 ve stratejik yonetimin tiim birimlerde

gerceklestirilmesi i¢in, iist yonetim, birim yoneticileri ve ilgili kurullarin “katilimeiligl” artiran bir
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anlayisla calismasi gerekmektedir. Bu amacla egitim ve uygulama takip calismalarinin stirekliligi

saglanmali ve tiim birimlerin arastirma alt yapisi desteklenmelidir.

Performans esasli biitgenin her birime yayilmas icin gerekli hazirliklar yapiimalidir. Universitemizin
Stratejik Planinda hedeflenen egitim Ogretim yapisinin gelistirilmesi igin fiziki alt yapi, arag ve gereg

imkanlarinin gelistirilmesine hiz verilmelidir.
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EK

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin iglemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg

kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, benden
onceki harcama yetkilisinden almis oldugum bilgiler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlar ile

Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigimi beyan ederim. (Zzmir - 31.01.2021)

Prof. Dr. Tevfik Tansel TANRIKUL
Su Urlinleri Fakiiltesi Dekani V.
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